
Statuts du BDE-TC : Bureau des Élèves Techniques de 

commercialisation d’Agroparc 

  

Avignon, le 20/10/2019  

  

Article 1 : Constitution et Dénomination  

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts, une association dénommée ”Bureau des Élèves 

Techniques de commercialisation d’Agroparc”, régie par la loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 août 

1901, ci-après désignée : BDE-TC.  

Article 2 : Objet  

Le BDE-TC a pour objets :   

- l’animation et la promotion de la vie étudiante ;  

- le soutien aux adhérents qui en manifestent le besoin ;  

- la représentation de ses adhérents ;  

  

Article 3 : Siège social  

Le siège social du BDE-TC est fixé à l’adresse suivante : 4 Rue des filles d’Avignon, 84140 Montfavet  

  

Article 4 : Durée  

La durée de l’association est illimitée.   

  

Article 5 : Indépendance  

Le BDE-TC  agit indépendamment de toute autre organisation politique, syndicale ou religieuse.  

 

Article 6 : Règlement intérieur  

Un règlement intérieur peut-être établi par le Bureau restreint qui le fait alors approuver par l’assemblée 

générale.  

Ce règlement intérieur éventuel est destiné à fixer les divers points non prévus par les statuts, notamment 

ceux qui ont trait à l’administration interne de l’association.  

  

Article 7 : Ressources  

Les ressources du BDE-TC sont constituées des :   

 cotisations des membres ;  

 bénéfices perçu lors des activités ;  

 subventions publiques ;  

 toute autre ressource autorisée par la loi.  

 



 

Article 8 : Composition   

L’association se compose de :  

 Membres adhérents : Sont membres adhérents ceux qui participent régulièrement aux activités de 

l’association, qui versent une cotisation dont le montant est fixé par l’assemblée générale annuelle. 

Seuls les étudiants d’Avignon Université peuvent être membres adhérents.  Chaque membre adhérent 

possède une voix délibérative aux élections des membres du bureau restreint du BDE-TC.  

L’adhésion à l’association implique le respect des présents statuts ainsi que le respect de toute 

réglementation interne au BDE-TC. 

 Membres enseignants : Sont membres enseignants ceux étant membres du corps enseignant de 

l’Université d’Avignon ayant adhérés à l’association 

 

Article 9 : Bureau restreint  

L’assemblée générale choisit, par ses membres, à main levée ou au scrutin secret si au moins un membre le 

demande, un bureau restreint élu pour un an composé d’au moins :  

 Un(e) président(e)  

 Un(e) vice-président(e)  

 Un(e) secrétaire(e) général  

 Un(e) trésorier(e)  

Le bureau restreint est responsable du bon fonctionnement du BDE-TC. Il met en place des activités afin 

d’animer la vie étudiante et se doit d’aider ses adhérents s’ils en ressentent le besoin.  

Les membres sont rééligibles. 

  

Article 10 : Assemblée générale  

1. ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE   

L’assemblée générale ordinaire comprend tous les membres de l’association à quelque titre qu’ils soient 

affiliés mais seuls les membres adhérents ont voix délibératives. L’assemblée générale ordinaire se réunit 

chaque année.  

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de l’association sont convoqués par écrit par le 

secrétaire. L’ordre du jour est indiqué sur les convocations.  

Le président, assisté des membres du bureau restreint, préside l’assemblée et expose la situation morale de 

l’association.  

Le trésorier rend compte de sa gestion et soumet le bilan à l’approbation de l’assemblée.  

L’assemblée générale vote le montant des cotisations.  

Ne devront être traités, lors de l’assemblée, que les questions soumises à l’ordre du jour.  

Chaque membre peut se faire représenter par un autre membre de l’association muni d’un pouvoir écrit. Le 

nombre de pouvoirs dont peut disposer un membre en assemblée générale ordinaire ou extraordinaire est 

limité à 3.  

2. ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE  



Si besoin est, ou sur la demande de la moitié plus un des membres actifs, le président convoque une 

assemblée générale extraordinaire (suivant les formalités prévues par l’article 9.1)  

  

Article 11 : Perte de la qualité d’Adhérent  

La qualité de membre se perd par :  

- la démission 

- le décès 

- la radiation prononcée par le bureau restreint pour non-paiement de la cotisation. 

L’exclusion peut être prononcée par le Bureau restreint pour motif grave ; l’intéressé ayant été invité par 

lettre recommandée à se présenter auparavant devant le Bureau restreint pour fournir des explications.  

La perte de qualité de membre ne donne pas droit au remboursement de la cotisation.  

Un membre du bureau restreint peut, s’il le souhaite, démissionner de ses fonctions. Il lui faut en informer le 

président ou le vice-président du BDE-TC qui prend acte de la démission. Le bureau restreint peut alors 

procéder à son remplacement. La perte de qualité de membre du BDE-TC entraîne la démission du bureau 

restreint.  

  

Article 12 : Dissolution  

La dissolution de l’association est prononcée par les deux tiers au moins des membres actifs présents à 

l’assemblée générale. Celle-ci se prononce sur la dévolution de l’actif net de l’association. Les membres de 

l’association ne peuvent se voir attribuer, en dehors de la reprise de leurs apports financiers, mobiliers ou 

immobiliers, une part quelconque des biens de l’association. L’Assemblée Générale nomme en son sein un 

ou plusieurs liquidateurs qui seront chargés de mettre en œuvre les décisions qu’elle aura prises.  

  

SIGNATURE : 

Dorian Mitaine (Président)            Yousra Najjari (Secrétaire)  

     


