STATUTS AUBE
ARTICLE 1 ER - NOM

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du ler juillet 1901 et le décret
du 16 Aodt 1901, ayant pour titre : Association Universitaire pour la Biodiversité et I'Environnement et pour sigle «
AUBE »

ARTICLE 2 - BUT (OBJET)

Cette association a pour but :
- Lamise en ceuvre de toutes les activités liées a la création, la production, la gestion, l'organisation, le
développement et la promotion d'événements liés a I'écologie, I'environnement et la biodiversité.
- La mise en place d'actions d'éducation populaire
- Le développement de services et moyens de développement durable dans un établissement universitaire

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL
Le sieége social est fixé chez :

Léo HEYER

Les Cyclades, batiment C, appartement 011
200 impasse des Préles

84140 MONTFAVET

Il pourra étre transféré par simple décision du Bureau : la ratification par 'assemblée générale sera nécessaire.
ARTICLE 4 - DUREE

La durée de I'association est illimitée.

ARTICLE 5 - COMPOSITION

L’association se compose de :
- Membres fondateurs : Personnes physiques ayant créé l'association. lIs sont signataires du Procés-Verbal
de I'assemblé générale constitutive. La liste nominative est en annexe des statuts

- Membres d'honneurs : Personnes physiques ayant rendu des services importants a l'association. Cette
nomination découle d'une décision des membres du bureau. lls ne s'acquittent pas de la cotisation annuelle.
lls disposent d'une voix délibérative lors des assemblées générales.

- Membres actifs : Personnes physiques intéressées par 'objet de I'association et adhérents aux statuts. lls
participent aux activités et a la gestion de I'association. lls s'acquittent de la cotisation annuelle. lls sont, de
droit, membre de I'Assemblée Générale avec voix délibérative.

- Membres adhérents : Personnes physiques intéressées par l'objet de I'association et adhérents aux statuts.
lls s'acquittent de la cotisation annuelle. Ils sont, de droit, membre de I'Assemblée Générale avec voix
délibérative.

ARTICLE 6 - ADMISSION

Pour faire partie de l'association, il faut adhérer aux présents statuts, s'acquitter de la cotisation dont le montant est
fixé a l'article 7 et étre agrée par le bureau aprés demande d'inscription auprés d'un membre actif.

Pour étre membre actif il faut étre agréé par le bureau.

ARTICLE 7 - LES MEMBRES - COTISATIONS
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Sont membres ceux qui participent régulierement aux activités de I'association et qui versent une cotisation annuelle
dont le montant est fixé a 5 euros.

ARTICLE 8 - RADIATIONS

La qualité de membre se perd par :
— la démission
— le déceés
— laradiation prononcée par le Bureau pour non-paiement de la cotisation ou non renouvellement.
— Il'exclusion peut étre prononcée par le Bureau pour motif grave ; I'intéressé ayant été invité par lettre
recommandée a se présenter auparavant devant le Bureau pour fournir des explications.

ARTICLE 9 - RESSOURCES

Les ressources de 'association comprennent :
1. Le montant des cotisations
Les subventions de I'Etat, des collectivités territoriales, organismes et institutions publics
Le produit des activités
Toute autres ressource conforme a la Iégislation en vigueur
Des opérations de sponsoring auprées des entreprises publiques et privées ayant un intérét commun avec
l'association
6. Les dons et legs

arcwn

Les fonds serviront a la réalisation des projets de l'association.
ARTICLE 10 - BUREAU

L’association est dirigée par un Bureau de 4 membres maximum €lu pour une année par le conseil d’administration,
renouvelable tous les ans. Les membres sont rééligibles.

Le Bureau est composé de :

- Un(e) président(e) : Il aura pour role de représenter Iégalement l'association, de présider les réunions du
Bureau et des Assemblées Générales. Il peut convoquer les membres de I'association a une Assemblée
Générale. Il représente l'association en justice et dans tous les actes de la vie civile. Le Président a un
pouvoir d'engagement et de décision dans la gestion courante de l'association et dans l'organisation
d'événements et activités en lien avec le but de I'association
Il signe avec le trésorier les ordonnances de paiement, les retraits et décharges de sommes, les actes de
vente et d'achat de tous titres et valeurs et toutes opérations de caisse.

Il peut donner délégation au vice-président.

- Un(e) vice-président(e) : Il assiste le Président et le remplace lors de ses absences.

- Un(e) secrétaire(e) : Elle est chargée de la tenue des différents registres de l'association, de I'envoi des
convocations des instances délibérantes, de la rédaction des proces-verbaux des Assemblées Générales
gu'elle signe afin de les certifier conforme.

- Un(e) trésorier(e) : Il est le comptable des encaissements et des paiements. Il assure la tenue des livres de
comptabilité. Il est responsable des fonds et titres de I'association. Il est autorisé a signer seul les chéques
de dépenses courantes.

En cas de vacances, le Bureau peut pourvoir provisoirement au remplacement de ses membres. Il est procédé a
leur remplacement définit lors de la prochaine assemblée générale. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent
fin a 'époque ou devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés.

Le Bureau se réunit au moins une fois tous les trois mois sur convocation du président, ou sur demande de 'un de
ses membres.

Les décisions sont prises a la majorité des voix ; en cas de partage, la voix du président est prépondérante.
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Tout membre du Bureau qui, sans excuse, n'aura pas assisté a trois réunions consécutives pourra étre considéré
comme démissionnaire.

Le président représente I'association en justice. Il agit en justice au nom de I'association sur délibération du Bureau.
ARTICLE 11 — CONSEIL D’ADMINISTRATION

L'association est dirigée par un conseil d'administration de 15 membres maximum, élus pour une année par
I'Assemblée Générale. Les membres sont rééligibles. Le Conseil d’Administration élit parmi ses membres, au scrutin
secret, un Bureau composé de :

- Un(e) président(e)

- Un(e) vice-président(e)
- Un(e) secrétaire(e)

- Un(e) trésorier(e)

En cas de poste vacant, le Conseil d'’Administration organise son remplacement a travers une assemblée générale
extraordinaire. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin a I'expiration du mandat des membres remplacés.

Le conseil d'administration se réunit au moins quatre fois par an, sur convocation du président, ou a la demande du
tiers de ses membres.

Les décisions sont prises a la majorité des voix ; en cas de partage, la voix du président est prépondérante.

Tout membre du conseil qui, sans excuse, n'aura pas assisté a trois réunions consécutives sera considéré comme
démissionnaire.

ARTICLE 12 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’assemblée générale ordinaire comprend tous les membres de I'association a quelques titres qu’ils soient affiliés.
L’assemblée générale ordinaire se réunit chaque année.

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de I'association sont convoqués par le secrétaire. L'ordre
du jour est indiqué sur les convocations.

Le président, assisté des membres du Bureau, préside 'assemblée et expose la situation morale et le rapport
d’activité de I'association.

Le trésorier rend compte de sa gestion et soumet le bilan a I'approbation de 'assemblée.

Il est procédé, aprés épuisement de I'ordre du jour, au remplacement des membres sortants du Bureau, a main levée
ou au scrutin secret si ¥ des membres présents en font la demande.

Ne devront étre traitées, lors de 'assemblée, que les questions portées a I'ordre du jour.

Chaque membre peut se faire représenter par un autre membre de I'association muni d’un pouvoir écrit. Le nombre
de pouvoirs dont peut disposer un membre en assemblée générale ordinaire ou extraordinaire est limité a 2.

ARTICLE 13 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Si besoin est, ou sur la demande de la moitié plus un des membres actifs, le président convoque une assemblée
générale extraordinaire, suivant les formalités prévues par 'article 12.

ARTICLE 14 — DISSOLUTION

La dissolution de I'association est prononcée par les deux tiers au moins des membres présents a I'assemblée
générale. Celle-ci se prononce sur la dévolution de I'actif net de I'association. Les membres de I'association ne
peuvent se voir attribuer, en dehors de la reprise de leurs apports (financiers, mobiliers ou immobiliers), une part
quelconque des biens de I'association.
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Les biens restants appartenant a l'association seront retournés aux institutions et personnes ayant aidé
financiérement et/ou matériellement I'association ou distribués a une association ou fondation ayant un but similaire,
dans le respect des lois et réglements en cours.

L’Assemblée Générale nomme en son sein un ou plusieurs liquidateurs qui seront chargés de metire en csuvre les
décisions gu’elle aura prises.

Fait a Montfavet, Le 23 octobre 2019
Le Président La Vice-Présidente La Secrétaire La Trésoriére

Léo HEYER Manon BOUCICOT Natacha LOHYER Alexandra PUISNEL
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