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Campagne d’emplois 2020 
 

RECRUTEMENT ENSEIGNANT DU SECOND DEGRE 
 
 

ETABLISSEMENT :  
 AVIGNON UNIVERSITE (0840685N) 
  IUT D’AVIGNON (0840957J) 

 
INFORMATIONS GENERALES SUR LE POSTE : 

 
 

Composante (UFR, Ecole, Institut)  

Nom : IUT 

Localisation géographique du poste : Campus Jean-Henri FABRE 

Identification du poste à pourvoir  

Discipline second degré (si plusieurs disciplines, préciser l’ordre de publication) : 

Economie-Gestion 

Date de prise de fonction : 01/09/2020 

N° poste national (tableau campagne emploi 2019) : PRAG 0186 

N° poste HARPEGE (tableau campagne emploi 2019) :  

Etat de l’emploi* : 
     Vacant        Susceptible d’être 
                                 vacant 

*Rubriques réservées à la DRH 
 

PROFIL 

Profil court du poste  (Attention saisie limitée à 2 lignes dans l’application) : 

Enseignant en économie gestion spécialité commerce, négociation commerciale  
Enseignement des différentes méthodes de négociation à l’aide d’outils pédagogiques de simulation (jeux 
d’entreprise, études des cas) 

 
 

 

Contact enseignement 

Département d’enseignement : Techniques de Commercialisation 

Nom du directeur du département : Chrissoula TSIKNAKI 

Tél : 04 90 84 38 03 

Courriel : chrissoula.tsiknaki@univ-avignon.fr 

 
PROFIL DETAILLE : 

 
Compétences particulières requises : 
La négociation commerciale est une matière principale pour la thématique du département.  
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Enseignement : 
L’enseignant interviendra en DUT TC formation initiale pour les modules de négociation commerciale en 
S1, S2 et S3 pour un volume de 321h ainsi que le module de GRC gestion de la relation client de 63h 
équivalent TD.  Ces modules représentent les compétences prioritaires du DUT techniques de 
commercialisation.  
 

 
Activités complémentaires 
Outre ses activités d'enseignement, l’enseignant sera amené à : 
- encadrer des stages et des projets tutorés,  
- accompagner les étudiants dans leurs projets et concours en particulier "les masters de négociation" 
organisés par le réseau TC 
- participer à la gestion courante du département (direction des études, communication, développement 
des interactions avec les lycées dans le cadre du continuum -3/+3, coordination et responsabilités 
diverses), 
- participer aux projets de partenariats avec le tissu socio-économique local ou national (relations avec 
les branches professionnelles) 
 
 
Moyens (humains, matériels, financiers et autres se rapportant à l’unité de recherche et au 
département) 
 
Le département Techniques de Commercialisation porte 5 diplômes : DUT TC formation initiale, DUT TC 
formation par alternance, Licence professionnelle Assurance Banque Finance (LP ABF), Licence 
professionnelle Commerce et Distribution (LP CD), Licence professionnelle e-Commerce Marketing 
Numérique (LP eCMN).  
L’équipe se compose de : 6 Enseignants-chercheurs, 5 Enseignants, 2 secrétaires pédagogiques. Le 
département dispose de 4 salles informatiques, dont un laboratoire de langues, mutualisées avec les 
autres départements de l’IUT. Toutes les salles sont équipées de vidéo projecteurs. 
 
 
Autres informations (Compétences particulières, évolution du poste, rémunération) 
 
Mots clef : négociation, communication commerciale, commerce, département TC 

 
 
+ MOTS CLEFS (5 maximum) contenus dans la liste jointe au mail  
 
 
 
Rappel :  
Obligation est faite au futur enseignant de participer à la vie de l’établissement à savoir : réunion de 
département, comités pédagogiques, jury, surveillance d’examen, correction de copies, etc. 
Niveau de diplôme requis :  
- Niveau master pour intervenir en licence et en master 
Poste également ouvert aux personnes bénéficiant de la reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé. 
Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se réfère aussi bien aux femmes qu’aux hommes. 
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Date Signature avec cachet 
 du directeur/de la directrice de composante 

 
 
A Avignon, le ……/………/ 20… 

 

Date Signature avec cachet du Vice-président Formation 
 
 
A Avignon, le ……/………/ 20… 

 

Date Signature du président* 
 
 
A Avignon, le ……/………/ 20… 

Le président de l’université d’Avignon et des Pays de 
Vaucluse 

 
 

Philippe ELLERKAMP 
 

*Leur obtention est du ressort de la DRH 
 


