Bref argumentaire à destination des membres de la CFVU

Argumentaire en faveur d’un changement substantiel des maquettes concernant :

· Le parcours Management de l’accompagnement de Parcours Professionnels (MAPP) de la Licence Professionnelle Métiers de la Gestion des Ressources Humaines (GRH)
· Le DU Accompagnateur de Parcours Professionnel (APP, réactivé en 2019)

*
*     *

[bookmark: _GoBack]L’équipe pédagogique du parcours MAPP de la Licence Professionnelle Métiers de la GRH (dont je suis le responsable pédagogique) a travaillé à une nouvelle révision substantielle des maquettes de cette formation avec pour objectif de les faire entrer en vigueur dès la rentrée prochaine. Il s’agit surtout de faire en sorte que les maquettes soient compatibles avec l’ouverture de la formation à l’apprentissage à la rentrée 2020.

L’économie globale des maquettes n’est pas modifiée :

· Le nombre d’UE reste identique ;
· Les intitulés d’enseignements restent quasiment tous identiques ;
· Le volume horaire d’enseignements en présentiel est peu modifié.

Ce qui change surtout dans ces nouvelles maquettes, ce sont les éléments suivants (qui sont tous nécessités par l’ouverture à l’apprentissage) :

· Le nombre de semaines de stage en entreprise augmente.
· Les heures de travail collaboratif ont été augmentées et mieux articulées entre le parcours alternant et le parcours non-alternant (ce qui ne coûte pas d’argent à l’université puisque ces heures sont inscrites dans les maquettes de manière à permettre aux étudiants de dégager des instants où ils peuvent travailler leurs cours et préparer leurs examens sans suivre de cours ni devoir se rendre en entreprise).
· Une modification marginale du volume horaire d’enseignements a pour but de permettre la réalisation d’un planning annuel compatible avec les exigences de l’alternance.

Nous profitons également de ce changement de maquettes pour modifier à la marge quelques éléments :

· Suppression de quelques rares intitulés de cours ;
· Remplacement tout aussi rare de certains intitulés par d’autres intitulés ;
· Introduction de quelques heures de CM sur certains enseignements (qui valorisent des cours théoriques devenant communs à plusieurs parcours de Licence).

Pour plus de détails, voir les maquettes actuelles dûment modifiées au stylo rouge (en PJ au courriel avec lequel cet argumentaire est envoyé), ainsi que les annexes suivantes (reproduites ci-après) :

1. Un tableau récapitulatif comparant les nouvelles versions demandées à la maquette actuelle.
2. Un tableau descriptif du contenu de la nouvelle maquette de la Licence (version alternants).
3. Un tableau descriptif du contenu de la nouvelle maquette de la Licence (version non-alternants).
4. Un tableau descriptif du contenu de la nouvelle maquette du DU APP (qui doit être changée pour tenir compte de la modification des UE de la Licence qui sont inclues dans le DU qui, rappelons-le, a été réactivé en 2019 comme sous-ensemble de la Licence).

Restant à votre disposition pour tout renseignement complémentaire.
Avec mes salutations dévouées.


Jean-Robert ALCARAS
Maître de Conférences en Sciences Économiques
Chercheur au Laboratoire Biens, Normes, Contrats (EA 3788)
Responsable pédagogique de la 2ème année (L2) de la Licence AES
Directeur d’études en L1 AES (dispositif ALLURE)
Responsable pédagogique du parcours Management de l'Accompagnement de Parcours Professionnels (MAPP) de la Licence Professionnelle Métiers de la Gestion des Ressources Humaines (MGRH)














Annexe 1 : Comparaison des nouvelles versions de maquettes aux maquettes actuelles

	Les modifications introduites dans les nouvelles maquettes proposées sont notées en couleur verte les 2 dernières colonnes

	[bookmark: RANGE!A2:E48]UE 
	UCE
	 
	Nombre d'heures
	 

	
	
	2019-2020 Non- alternants
	2020-2021 Alternants
	2020-2021 Non- Alternants 

	UE1
TRONC COMMUN
	Bureautique
	21
	14
	14

	
	Les bases de la communication
	7
	7 (CM)
	7 (CM)

	
	Formation professionnelle
	7
	7 ( CM)
	7 (CM)

	
	Construction de parcours pro
	10,5
	10,5
	10,5

	
	Anglais
	21
	21
	21

	TOTAL UE 1
	 
	66,5
	59,5
	59,5

	UE2
Approche Conceptuelle
	Apports théoriques
	63
	56
	56

	
	Conférences témoignages
	38,5
	42
	42

	
	Ateliers encadrés
	0
	21
	21

	TOTAL UE 2
	 
	101,5
	119
	119

	UE3
Approche Méthodologique
	Introduction à la méthodologie
	7
	7
	7

	
	Entraînement à l'étude de cas
	14
	14
	14

	
	Portfolio
	17,5
	17,5
	17,5

	
	Technique d'entretien
	21
	21
	21

	
	Phase d'accueil
	14
	14
	14

	
	Co-elaboration de Parcours
	14
	14
	14

	
	ADVP
	14
	14
	14

	
	Explorama
	7
	7
	7

	
	Intermediation avec les entreprises
	14
	14
	14

	
	Animation d'ateliers
	14
	14
	14

	
	Outills informatiques (bureautique)
	0
	7
	7

	 
	Travail collaboratif
	0
	42
	42

	TOTAL UE 3
	 
	136,5
	185,5
	185,5

	UE4 Management
	Management de projet
	14
	14
	14

	
	Pilotage de parcours
	14
	14
	14

	
	Management d'équipe
	28
	21 CM (Maéva) + 7hTD (Intervenant)
	21 CM (Maéva) + 7hTD (Intervenant)

	
	Conduite de réunion
	7
	7
	7

	
	La systémique : les fondements théoriques
	14
	14 (CM)
	14 (CM)

	TOTAL UE 4
	 
	77
	77
	77

	UE5
Projet Tutoré
	Expression écrite
	14
	10,5
	10,5

	
	Préparation orale
	7
	10,5
	10,5

	
	Projet tutoré
	98
	98
	98

	
	Travail collaboratif
	185,5
	35
	245

	TOTAL UE 5
	 
	304,5
	154
	364

	UE6
Stages/Périodes en entreprise (Niveau 1 pour Validation DUAPP)
	Période Entreprise 
	210
	350
	280

	
	Tutorat
	6
	3
	3

	
	GAPP
	7
	7
	7

	
	Régulation suivant les périodes en entreprises
	14
	14
	14

	TOTAL UE 6
	 
	237
	374
	304

	UE7
Stages/Périodes en entreprise (Niveau 2 pour Validation LP MAPP)
	Période Entreprise
	210
	770
	280

	
	Tutorat
	6
	3
	3

	
	GAPP
	14
	14
	14

	
	Régulation suivant les périodes en entreprises
	7
	7
	7

	TOTAL UE 7
	 
	237
	794
	304

	TOTAL
	 
	1147,5
	1763
	1413




Annexe 2 : Contenu de la nouvelle maquette de la Licence (version alternants)

	UE 
	UCE
	Volume horaire

	
	
	

	UE1
Tronc Commun
	Bureautique
	14

	
	Les bases de la communication
	7

	
	Formation professionnelle
	7

	
	Construction de parcours professionnel
	10,5

	
	Anglais
	21

	TOTAL UE 1
	 
	59,5

	UE2
Approche Conceptuelle
	Apports théoriques
	56

	
	Conférences témoignages
	42

	
	Ateliers encadrés
	21

	TOTAL UE 2
	 
	119

	UE3
Approche Méthodologique
	Introduction à la méthodologie
	7

	
	Entraînement à l'étude de cas
	14

	
	Portfolio
	17,5

	
	Technique d'entretien
	21

	
	Phase d'accueil
	14

	
	Co-elaboration de Parcours
	14

	
	ADVP
	14

	
	Explorama
	7

	
	Intermediation avec les entreprises
	14

	
	Animation d'ateliers
	14

	
	Outills informatiques 
	7

	 
	Travail collaboratif en autonomie
	42

	TOTAL UE 3
	 
	185,5

	UE4 Management
	Management de projet
	14

	
	Pilotage de parcours
	14

	
	Management d'équipe
	28

	
	Conduite de réunion
	7

	
	La systémique : les fondements théoriques
	14

	TOTAL UE 4
	 
	77

	UE5
Projet Tutoré
	Expression écrite
	10,5

	
	Préparation orale
	10,5

	
	Projet tutoré
	98

	
	Travail collaboratif en autonomie
	35

	TOTAL UE 5
	 
	154

	UE6
Périodes en entreprise (1er semestre)
	Période Entreprise 
	350

	
	Tutorat
	3

	
	GAPP
	7

	
	Régulation suivant les périodes en entreprises
	14

	TOTAL UE 6
	 
	374

	UE7
Périodes en entreprise (2ème semestre)
	Période Entreprise
	770

	
	Tutorat
	3

	
	GAPP
	14

	
	Régulation suivant les périodes en entreprises
	7

	TOTAL UE 7
	 
	794

	TOTAL DIPLÔME
	 
	1763




Annexe 3 : Contenu de la nouvelle maquette de la Licence (version non-alternants)
	UE 
	UCE
	Volume horaire

	
	
	

	UE1
Tronc Commun
	Bureautique
	14

	
	Les bases de la communication
	7

	
	Formation professionnelle
	7

	
	Construction de parcours pro
	10,5

	
	Anglais
	21

	TOTAL UE 1
	 
	59,5

	UE2
Approche Conceptuelle
	Apports théoriques
	56

	
	Conférences témoignages
	42

	
	Ateliers encadrés
	21

	TOTAL UE 2
	 
	119

	UE3
Approche Méthodologique
	Introduction à la méthodologie
	7

	
	Entraînement à l'étude de cas
	14

	
	Portfolio
	17,5

	
	Technique d'entretien
	21

	
	Phase d'accueil
	14

	
	Co-elaboration de Parcours
	14

	
	ADVP
	14

	
	Explorama
	7

	
	Intermediation avec les entreprises
	14

	
	Animation d'ateliers
	14

	
	Outills informatiques 
	7

	 
	Travail collaboratif en autonomie
	42

	TOTAL UE 3
	 
	185,5

	UE4 Management
	Management de projet
	14

	
	Pilotage de parcours
	14

	
	Management d'équipe
	28

	
	Conduite de réunion
	7

	
	La systémique : les fondements théoriques
	14

	TOTAL UE 4
	 
	77

	UE5
Projet Tutoré
	Expression écrite
	10,5

	
	Préparation orale
	10,5

	
	Projet tutoré
	98

	
	Travail collaboratif en autonomie
	245

	TOTAL UE 5
	 
	364

	UE6
Périodes en entreprise (1er semestre)
	Période Entreprise 
	280

	
	Tutorat
	3

	
	GAPP
	7

	
	Régulation suivant les périodes en entreprises
	14

	TOTAL UE 6
	 
	304

	UE7
Périodes en entreprise (2ème semestre)
	Période Entreprise
	280

	
	Tutorat
	3

	
	GAPP
	14

	
	Régulation suivant les périodes en entreprises
	7

	TOTAL UE 7
	 
	304

	TOTAL DIPLÔME
	1413




Annexe 4 : Contenu de la nouvelle maquette du DU APP

[image: ]

	UE 
	UCE
	Volume horaire

	
	
	

	UE1
Approche Conceptuelle
	Apports théoriques
	56

	
	Conférences témoignages
	42

	
	Ateliers encadrés
	21

	TOTAL UE 1
	 
	119

	UE2
Approche Méthodologique
	Introduction à la méthodologie
	7

	
	Entraînement à l'étude de cas
	14

	
	Portfolio
	17,5

	
	Technique d'entretien
	21

	
	Phase d'accueil
	14

	
	Co-elaboration de Parcours
	14

	
	ADVP
	14

	
	Explorama
	7

	
	Intermediation avec les entreprises
	14

	
	Animation d'ateliers
	14

	
	Outills informatiques 
	7

	
	Travail collaboratif en autonomie
	42

	TOTAL UE 2
	 
	185,5

	UE3
Périodes en entreprise 
	Période Entreprise 
	280

	
	Tutorat
	6

	
	GAPP
	7

	
	Régulation suivant les périodes en entreprises
	14

	TOTAL UE 3
	 
	307

	TOTAL DIPLÔME
	 
	611,5
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