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 DRH

Total PR MCF
PRAG

PRCE

UFR-ip ALL 6 1 5 1 MCF 07 Didactique du français langue étrangère/français langue seconde 26-I-1° EA 4277 ICTT

PR 21 Histoire antique des mondes grecs et romains 46.1°
UMR 5189 
HISOMA

MCF 23-24 Géographie humaine, Géographie urbaine et Analyse spatiale 26-I-1°
UMR 7300 
ESPACE

MCF 02 Droit public du numérique - Droit administratif 26-I-1° EA 3788 LBNC

MCF 01 Droit privé du numérique - Droit pénal 26-I-1° EA 3788 LBNC

MCF 60-63
Physique fondamentale, modélisation theorique et numerique de 

phénomènes physique en milieux complexes
26-I-1° UMR 1114 EMMAH

MCF 25 Systèmes Dynamiques ou Géométrie 26-I-1° EA 2151 LMA

PRAG H1500
Organisation et responsabilité des dispositifs de remédiations Allure et 

Tremplin en Mathématiques, Physique-chimie, SV-SVU Science de la Vie - 
Sciences de la terre et de l'Univers

TOTAL 33 8 19 6 8

Campagne d'emplois 2022

Enseignants-chercheurs et enseignants

Composante / 

Service

Demandes d'emplois
Nombre 

de postes 

proposés

Supports Profils indicatifs
Article de 

publication
Observations

Unité de 

recherche

Section CNU 

/ discipline

UFR-ip SHS 5 2 2 1 2

UFR-ip DEG 5 1 3 1 2

UFR-ip STS 17 4 9 4 3

DRH/Campagne d'emplois 2022 - Tableau répartion postes Enseignants-chercheurs et Enseignants Créé le 29/10/2021 Page 1/1


