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Direction des ressources humaines 
Campagne d’emplois 2022 

 

RECRUTEMENT ENSEIGNANT CHERCHEUR 

 

ETABLISSEMENT : Avignon Université  

COMPOSANTE : Arts, Lettres et Langues 

UNITE DE RECHERCHE : Identité culturelle, textes et théâtralité (ICTT) 

Localisation géographique du poste : Campus Hannah Arendt – Centre-ville  

 
INFORMATIONS GENERALES SUR LE POSTE : 

 

Section(s) CNU : 07 
 

Nature du poste : MCF  

Article de publication :  
 

Etat de l’emploi : vacant  

 

 

 

PROFIL DE PUBLICATION 
(Limité à 2 lignes et 200 signes, espaces compris) 

Didactique du FLE/FLS 
 

 
 

PROFIL ENSEIGNEMENT  
 
 

Département d’enseignement : Département de linguistique et FLE 
Nom du directeur du département : Anika FALKERT 
 
 
Compétences particulières requises :  

Des compétences dans le domaine de la pédagogie innovante seraient fortement appréciées. 
 

Enseignement : 
Le service d’enseignement inclura prioritairement des cours de didactique du FLE/FLS destinés aux étudiants du 

DU « Didactique du FLE », du master « Didactique du FLE/FLS et éducation interculturelle » et du parcours 

« Didactique du FLE » du double diplôme avec l’Université de Milan. La personne recrutée assurera, entre autres, 
les cours suivants : « Littératies et didactique de la culture écrite », « Corpus pour la recherche et pour 

l'enseignement », « Didactique plurilingue et projets multimédia » et « Enseignement des langues par la pratique 
théâtrale ».  

 
 

PROFIL RECHERCHE  
 

Laboratoire : Identité culturelle, textes et théâtralité 
Code unité :  

Nom du directeur de l’unité de recherche : Madelena GONZALEZ 
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Nom du responsable de l’équipe (le cas échéant) :  
 
Compétences particulières requises :  

 
 

 
Recherche :  

Le poste est rattaché au laboratoire interdisciplinaire ICTT, dirigé par Madelena Gonzalez. Le/La futur.e collègue 

apportera son expertise dans le domaine de la recherche à base de corpus numérisés (oraux/écrits) en lien avec 
les recherches en cours au sein de l’Axe 5 de la Fédération de la recherche Agor@ntic. La personne contribuera 

aux travaux en cours sur la francophonie dans l’espace mondialisé, en s’intéressant particulièrement au Canada 
francophone et en développant un volet interdisciplinaire avec les collègues anglicistes et les spécialistes de Lettres 

françaises et comparées. Elle pourra contribuer aux travaux en cours sur le théâtre plurilingue et en contexte 

minoritaire et nourrir le volet linguistique du projet Agor@ntic « Émotions, culture, sens » qui examinera le lien 
entre l’apprentissage des langues et les émotions. Elle apportera également une contribution au projet « Didactique 

de la francophonie », en participant au développement de ressources numériques (corpus didactisées et/ou outils 
en ligne) visant une meilleure compréhension de la francophonie, notamment sur le plan linguistique.  

La personne recrutée devra être porteuse de projets innovants afin de contribuer au rayonnement de 
l’établissement, en s’investissant dans des champs de recherche en lien avec l’axe identitaire « Culture, Patrimoine 

et Sociétés numériques » et en participant aux activités du GIS « Institut des Amériques ». Elle doit pouvoir 

contribuer à la dynamique engagée en s’appuyant sur son expérience ainsi que sur sa capacité à interagir avec des 
équipes de recherche internationales.  

 
 

Activités complémentaires :  

La personne recrutée devra être disposée à accepter des responsabilités pédagogiques. Par ailleurs, elle 
s’impliquera dans l’encadrement de mémoires de master 2. 

 
 

Moyens (humains, matériels, financiers et autres se rapportant à l’unité de recherche et au département) 

La personne recrutée pourra utiliser pour ses enseignements et ses recherches l’ensemble des ressources du 

laboratoire ICTT et du Département de linguistique et FLE. Elle disposera d’un bureau situé dans les locaux affectés 

à l’UFR-ip ALL et équipé d’un ordinateur et d’une imprimante. 
 

 
 

Autres informations :  


