Domaine : DROIT, ECONOMIE, GESTION
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ARG LPGRHGPC;( - Parcours LIC PRO i
: r e GRH : GESTIONNAIRE DE PAIE ET DE CARRIERES- ALFERNANTS—Niveau—1— e

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en : é‘u sco\"'~

LIC PRO DROIT, ECONOMIE, GESTION Mention METIERS DE LA GRH : FORMATION, COMPETENCES ET EMPLOI
Spécialité GESTIONNAIRE DE PAIE ET DE CARRIERES

Visa du CFVU : Oui - Surle Web : Oui
Nombre de coefficients a valider : 12.00 - Mention : a partir de 12.00
Capitalisation : Oui - Type de relevé de notes : Autres diplémes hors LMD

T-U09-1801| UE1 TRONC COMMUN T-A09-0001 |3 94h30| 1.00| 7.00 * mutualisé-avec-GRHGPCNON1

N[o| N

T-E08-1701| BASES THEORIQUES DE LA COMMUNICATION ,  07h00 07h00 ‘ N[fo| N * CM mutualisé-avec-GRHGPCNONA
T-E09- 1702mATION PROFESSIONNELLE pases da [“Qf‘v T sanoe- w%ﬁ, N|oO N * mutualisé avec GRHGPGNONT"
T-E09-1703| ANGLAIS T-U09-1801 21h00| 1.00| 2.00 21h00 N|lo]| o * mutualisé avee-GRHGPENON1
T-E09-1722| BUREAUTIQUE 4 i 7-U09-1801 21h00| 1.00| 2.00 2thoo | NiB ]| B * mutualisé-avec-GRHGPENON1
T-E09-1705{CONSTRUCTION DU PARCOURS PROFESSIONNEL U T-U09-1801 [35 = athso| 1.00| 3.00 3+h80 S 13 N|o| o * mutualisé avec GRHGPENONT ™
T-U09-1802| UE2 GESTION DE LA PAIE T-A09-0001| 3 84h00| 2.00| 7.00 N[o| W * mutuatisé avec GRHGPCNON1
T-E09-1723| TRAITEMENT DE LA PAIE T-U09-1802 5600 | 7360 | 5.0 56h00 N|o]| o * mutualisé-avec-GRHGPCNONA
T-E09-1724| COMPTABILITE DE LA PAIE T-U09-1802 14h00| 1.00| 1.00 14h00 N|o| o * mutualisé-avec-GRHGPCNONT
T.E09-1708| PavESRECIALSEE Tauie BTl Hek T-U09-1802| | 14n00| 1.00| 100 14h00 N|o| o *_mutualisé avee-GRHGPENONT
T-U09-1803| UE3 GESTION DE CARRIERE T-A09-0001 7.00 N[o| N * mutualisé-avec GRHGPCNON1
T-E09-1710| FONDEMENTS EN DROIT DU TRAVAIL T-U09-1803 3.00 35h00 | N|o| o * mutualisé-avee-GRHGPCNONT
T-E09-1726| FONDEMENTS EN GRH T-U09-1803 4.00 ssnaefiS"3d] N|o| o * -mutualisé avee-GRHGPENON
T-U09-1804| UE4 ENVIRONNEMENT DES RH T-A09-0001 6.00 N[o| N * mutualisé-avec GRHGPCNON1
T-E09-1712| RSE T-U09-1804 3.00 28h00 N|lo]| o * mutaalisé-avec-GRHGPCNONT |
T-E09-1713| MANAGEMENT ET COMMUNICATION T-U09-1804 3.00 35h00 N|o| o *_mutualisé avec GRHGPENON1
T-U03-1805| UES SRESHALISATION (/o fouJlt (Léments T-A09-0001 3.00 35h00 Nlol o * mutualisé-avec- GRHGPCNONT

T-A09-0001| MOYENNE UE1 2 UE5S | r-Gos-0010
T-U09-1806| UE6 PROJET TUTORE T-A09-0002(1 | t48h00| 2.00| 12.00 N|o| N
T-E09-1714| GESTION DE PROJET 14h00 14h00 N|{o| N mutualisé-avec GRHGPCNON1
T-E09-1715| EXPRESSION ECRITE ET ORALE ) ) ,| . 14h00 14h00 N| O N mutualisé-avec-GRHGPTNON1
T-E09-1725| TRAVAIL coreaoraFy ole qwu}f@ ¢ L GHU3s sems0 aoneo BT3P N|o| N
T-E09-1717| PRevEFFoFERE [rodac] Ole é/rru—f}’v anjec hokew T-U09-1806 > A1) sane0 | 1.00| 12.00 sanao 21424 N|o| o * mutualise-avec-GRHEPENON1
T-U09-0207| UE7 MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE | T-A09-0002 |1 | 132280 | 2.00| 18.00 N|o| N
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& . ' Domaine : DROIT, ECONOMIE, GESTION

AVIGNON LPGRHGPCA - Parcours LIC PRO
UNIVERSITE GRH : GESTIONNAIRE DE PAIE ET DE CARRIERES- ALTERNANTS - Niveau 1

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en :

LIC PRO DROIT, ECONOMIE, GESTION Mention METIERS DE LA GRH : FORMATION, COMPETENCES ET EMPLOI
Spécialité GESTIONNAIRE DE PAIE ET DE CARRIERES

Visa du CFVU : Oui - Surle Web : Oui
Nombre de coefficients a valider : 12.00 - Mention : a partir de 12.00
Capitalisation : Oui - Type de relevé de notes : Autres diplédmes hors LMD

T-E09-1719| PERIODE EN ENTREPRISE To0s €TU B¢ T-U09-0207

T-E09-1720{ TUTORAT

T-E09-1721| REGULATION DES PERIODES ENTREPRISE
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AVIGNON
UNIVERSITE
Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en :

LIC PRO DROIT, ECONOMIE, GESTION Mention METIERS DE LA GRH : FORMATION, COMPETENCES ET EMPLOI
Spécialité GESTIONNAIRE DE PAIE ET DE CARRIERES

Visa du CFVU : Oui - Surle Web : Oui
Nombre de coefficients a valider : 12.00 - Mention : a partir de 1

T-U09-1801| UE1 TRONC COMMUN // T-A09-0001 |3 94h30| 1.00| 7.00 N| O N * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-E09-1701| BASES THEORIQUES DE LA COMMUNICATION / 07h00 07h00 N| O N * CM mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-E09-1702| FORMATION PROFESSIONNELLE /// 14h00 14h00 N| O N * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-E09-1703| ANGLAIS /’/ T-U09-1801 21h00| 1.00| 2.00 21h00 N| O o * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-E09-1722| BUREAUTIQUE // T-U09-1801 21h00| 1.00( 2.00 21h00 N| O o * mutualisé avec LPGRHGPCA1
/

T-E09-1705[ CONSTRUCTION DU PARCOURS PROFESSION}‘IEL T-U09-1801 31h30| 1.00| 3.00 31h30 Ni| O o * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-U09-1802( UE2 GESTION DE LA PAIE / T-A09-0001 |3 84h00| 2.00| 7.00 N| O N * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-E09-1723| TRAITEMENT DE LA PAIE // T-U09-1802 56h00 | 3.00| 5.00 56h00 N| O o} * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-E09-1724| COMPTABILITE DE LA PAIE / T-U09-1802 14h00| 1.00| 1.00 14h00 N| O o * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-E09-1709( PAIE SPECIALISEE /'/ T-U09-1802 14h00| 1.00| 1.00 14h00 N| O O * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-U09-1803| UE3 GESTION DE CARRIERE / T-A09-0001| 2 73h30| 2.00| 7.00 N| O N * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-E09-1710| FONDEMENTS EN DROIT DU TRAV/;IL T-U09-1803 35h00| 1.00| 3.00 35h00 N| O o * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-E09-1726| FONDEMENTS EN GRH T-U09-1803 38h30| 1.00| 4.00 38h30 N| O 0o * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-U09-1804| UE4 ENVIRONNEMENT DES Bli-l T-A09-0001 | 2 63h00| 2.00| 6.00 N| O N * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-E09-1712| RSE / 3 T-U09-1804 28h00| 1.00| 3.00 28h00 N -0 0 * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-E09-1713| MANAGEMENT ET COMD/I’GNICATION T-U09-1804 35h00| 1.00| 3.00 35h00 N | O 0o * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-U09-1805| UES SPECIALISATION/ T-A09-0001 35h00| 1.00| 3.00 35h00 N| O o * mutualisé avec LPGRHGPCA1

T-A09-0001| MOYENNE UE1 & l.7§

T-U09-1808| UE6 PROJET TLIIIIORE T-A09-0002 | 1 441h00| 2.00| 12.00 N| O N
T-E09-1714| GESTION DE (L?/ROJET 14h00 14h00 N[O N * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-E09-1715 EXPRESSIQ}é ECRITE ET ORALE 14h00 14h00 N | O N * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-E09-1727 TRAVAIL;Q',(()LLABORATIF 329h00 B29h00 N| O N
T-E09-1717 PROJE/?"’TUTORE T-U09-1808 84h00| 1.00| 12.00 84h00 N| O o * mutualisé avec LPGRHGPCA1
T-U09-0205| UE7 pII/ISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE T-A09-0002 | 1 580h00 | 2.00| 18.00 N| O N

/
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omaine : DROIT, ECONOMIE, GESTION
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AVIGNON M\ : GRHGPCNON - Parcours LIC PRO
UNIVERSITE GRH : GESTIONNAIRE DE PAJE ET DE CARRIERES- NON ALTERNANTS - Niveau 1

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en :

LIC PRO DROIT, ECONOMIE, GESTION Mention METIERS DE LA GRH : FORMATION, COMPETENCES ET EMPLOI
Spécialité GESTIONNAIRE DE PAIE ET DE CARRIERES

Visa du CFVU : Oui - Surle Web : Oui
Nombre de coefficients a valider : 12.00 - Mention : a partir de 12.00
Capitalisation : Oui - Type de relevé de notes : Autres diplémes hers LMD

r-U09-0205 553h00| 1.00| 18.00 p53h00
06h00 06h00 * mutualisé avec LPGRHGPCA1
21h00 21h00 * mutualisé avec LPGRHGPCA1
-

T-G09-0010| MOYENNE GENERALE

* Mutualisations avec parcours :
LPGRHGPCAT = Parcours LPGRHGPCA - GRH: GESTIONNAIRE DE PAIE ET DE CARRIERES- ALTERNANTS - Niveau 1

AVIGNON
UNIVERSITE
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