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Réunion pédagogique 5 octobre 2021 début 14h
Rédacteur : JP COSTA, le 5 octobre 2021

Personnes présentes : JP COSTA, M. Duchene, S. Vernay, C. Jehanno

Ordre du jour

I. Harmonisation des 3 parcours de la licence
II. Proposition spécifique de modification des maquettes LP MAPP et DU APP en fonction de
I’évolution des métiers de I’APP.

I. Harmonisation des trois parcours de la licence MGRH
Rappel du contexte : FCA manager, besoin d’harmonisation des maquettes et pratiques.

Comme présenté lors du dernier CP de juillet, I'équipe pédagogique de la Lpro MGRH a
travaillé sur I'harmonisation des trois parcours et pris en compte le déploiement du nouveau
logiciel a la SCFC (FCA manager). Les maquettes doivent tenir compte, entre autres, du mode
de facturation du logiciel, de la nouvelle gestion des intervenants et de la gestion des
présences des étudiants.

Par conséquent, les modifications nécessaires relatives a I'implémentation du nouveau
logiciel sont :

- la suppression des heures de travail collaboratif.

- la généralisation d'une maquette commune aux alternants et non-alternants
relativement au travail assisté (UE 6 et UE 7).

Il. Proposition de modification de maquette LP MAPP et DU APP

Plus spécifiquement concernant le parcours MAPP, des modifications s’averent nécessaires
relativement a I'évolution du métier. En effet, davantage aujourd’hui qu’a la création de
cette filiere a I'Université d’Avignon, I'accompagnement de groupe a pris de I'essor
comparativement a I'accompagnement individuel des publics en insertion, orientation et
réinsertion professionnelles. Or, jusqu’a aujourd’hui nos enseignements n'incluent que trés
peu la dimension collective. Nous ajoutons donc une UCE « Conception de séquences et
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animation de groupe » afin de permettre aux étudiants d’acquérir les fondements
pédagogiques nécessaires a la création d’'une atelier d’accompagnement collectif et a son

animation. Cette compétence est recherchée par les employeurs et constituera un atout

supplémentaire pour leur insertion sur le marché du travail a l'issue de la formation.

Pour éviter de modifier sensiblement le volume horaire total de la formation, il a donc fallu

réajuster certains volumes horaires et les répartir autrement entre les UCE, ce qui donne lieu

a des modifications mineures de la maquette dans les UE 2 et UE 3 de la Licence MAPP et
dans les UE 1 et 2 du DU APP.

A / Maquette LP MAPP

UE1 Tronc commun

UCE E09-1125 « Formation professionnelle » : affecter les 7 heures en TD et non pas
en CM.

UE 2 Approche conceptuelle de I'accompagnement

L'UE est totalement mutualisée avec le DU

UCE E09-1173 : changement de volume horaire : de 49h a 56h. Répartition : 49h CM
et 7hTD

UCE E09-1174 : changement de I'intitulé : I'intitulé devient « Intégration et
environnement professionnel de I'accompagnement »

UCE E09-1161 : changement du volume horaire : de 24.5h 3 10.5h

UE 3 Approche méthodologique de I'accompagnement

L'UE est totalement mutualisée avec le DU

UCE E09-1176 : changement de volume horaire : de 66.5h a 52.5h. (TD uniquement).
Nombre de crédits : 3

Création d’'une UCE intitulée « Conception de séquences et animation de groupe ».
Volume horaire : 28h TD avec note et donc obligatoire . Nombre de crédits 2.

UCE E09-1175 : nombre de crédits : 4
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UE 4 Management

* UCE E09-1177 : changement de répartition des heures TD et CM : 14h CM et 21h TD

I'UE E09-0445 UE PROJET TUTORE

» supprimer 'UCE projet tutoré et remplacé par

» ajouter une UCE Travail de groupe avec tuteur
o volume horaire : 35h TD
o 10 crédits
o Evaluation

» ajouter une UCE Travail de groupe

* volume horaire : 63 h

* pas de crédit, pas d’évaluation

U09-0446 - UE 6 Périodes en entreprise (1¢ semestre)
o L'UE est totalement mutualisée avec le DU

* changement de l'intitulé : I'intitulé devient « périodes en entreprise (1" semestre) »

e UCE E09-1160 :
o changement de I'intitulé : I'intitulé devient « périodes en entreprise».

©  Changement du volume horaire : 350h.

Suppression de I'UE 6 - U09-0447 et de 'UE 7 U09-0449

U09-0448 UE 7 Périodes en entreprise (2¢™ semestre)

* changement de 'intitulé : I'intitulé devient « périodes en entreprise (2¢™¢ semestre) »

* UCE E09-1158:
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o changement de l'intitulé : I'intitulé devient « périodes en entreprise»
o Changement du volume horaire : 770h.
¢ UCE E09-1154 : « Tutorat » changement de volume horaire : de 3h a 10h

»—UCE E09-1156 : changement dans la formulation de I'intitulé : I'intitulé devient
« régulation des périodes en entreprises »

* UCE E09-1182: « travail assisté » changement du volume horaire : de 245h a 70h.

B / Maquette DU APP

UE 1 Approche conceptuelle de 'accompagnement

I'ensemble des UCE est Mutualisée avec la Lpro MAPP

UCE E09-1201:

o changement de volume horaire : de 49h a 56h. Répartition : 49h CM et 7hTD
© nombre de crédits : 7

e UCEE09-1202:

* changement de l'intitulé : I'intitulé devient « Intégration et environnement
professionnel de I'accompagnement »

o changement du volume horaire : de 49h & 42h (TD uniquement)
o nombre de crédits : 2

* UCE E09-1161 : changement du volume horaire : de 24.5h & 10.5h (TD uniquement)

UE 2 Approche méthodologique de I'accompagnement
* |'ensemble des UCE est Mutualisée avec la Lpro MAPP
e UCE E09-1204 :
o changement de volume horaire : de 66.5h a 52.5h. (TD uniquement)

o nombre de crédits : 3
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Création d’'une UCE intitulée « Conception de séquences et animation de groupe ».
©  Volume horaire : 28h TD

o avec note et donc obligatoire .

© Nombre de crédits 2.

e UCE E09-1203 nombre de crédits : 4

UE 3 Périodes en entreprise (1¢ semestre)

I'ensemble des UCE est Mutualisée avec la Lpro MAPP

* UCE E09-1205

o changement de l'intitulé : I'intitulé devient « périodes en entreprise».

o Changement du volume horaire : 350h.

UCE EQ9-1206 : « Tutorat » changement de volume horaire : de 6h a 3h

Annexes : Maquettes LP MAPP et DU APP (mises a jour en rouge)

Fin de la réunion 18h.

Jean - Pierre COSTA

CR MIS a jour par une réunion d’harmonisation le 21 janvier 2022.




