
Modalité d'évaluation des compétences et des connaissances 2022-2023
1ère session

Domaine : DROIT, ECONOMIE, GESTION
M1POLSOCI - Parcours Master

M1 POLITIQUES SOCIALES - Semestre 1

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en :
M1 SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES Mention SCIENCES SOCIALES
Parcours-type POLITIQUES SOCIALES

Code Enseignements et Unités d'enseignements / Epreuves Responsable / Commentaire ECTS Nature de l'épreuve Coeff. Durée

D-U04-0271 UE1 REGULATION DE L'ETAT SOCIAL  9.00 2.00

D-E04-0391    UCE 1 HISTOIRE DES POLITIQUES SOCIALES Jean-Robert ALCARAS 3.00 1.00

D-E04-0391-01        HISTOIRE DES POLITIQUES SOCIALES  Deux notes - 50% : 2 rendus au cours du semestre Rendus 1.00 00h00
 sur la base d'une lecture d'ouvrage.

D-E04-0392    UCE 2 ETAT SOCIAL ET REGULATION MACRO-ECONOMIQUE  3.00 1.00

D-E04-0392-01        ETAT SOCIAL ET REGULATION MACRO-ECONOMIQUE  - Une note d’exposé - 30%

 Exposé, participation 1.00 00h00
 - Une note de participation - 20%


 - Une note pour un examen oral final - 50%

D-E04-0393    UCE 3 DROIT SOCIAL  3.00 1.00

D-E04-0393-01        DROIT SOCIAL Un oral de fin d'année - 100%- Oral 1.00 00h00

D-U04-0272 UE 2 POLITIQUES PUBLIQUES & ORGANISATIONS SOCIALES  9.00 2.00

D-E04-0394    UCE 1 SOCIOLOGIE DE L'ACTION PUBLIQUE  3.00 1.00

D-E04-0394-01        SOCIOLOGIE DE L'ACTION PUBLIQUE  - Participation - 15%

 Participation, exposé, rendu 1.00 00h00
 - Un exposé - 50%


 - Un rendu écrit individuel au cours du semestre -
 35%.

D-E04-0395    UCE 2 ANALYSE DES ORGANISATIONS DE SERVICES  3.00 1.00

D-E04-0395-01        ANALYSE DES ORGANISATIONS DE SERVICES Un examen écrit en fin de semestre (janvier). Ecrit 1.00 00h00

D-E04-0396    UCE 3 DROIT DES COLLECTIVITES TERRITORIALES ET FINANCES PUBLIQUES 3.00 1.00

D-E04-0396-01        DROIT DES COLLECTIVITES TERRITORIALES ET FINANCES PUBLIQUESUn examen écrit en fin de semestre (janvier). Ecrit 1.00 00h00

D-U04-0273 UE 3 PROFESSIONNALISATION & RECHERCHE  6.00 1.00

D-E04-0397    UCE 1 ORGANISATIONS ET ACTEURS DES POLITIQUES SOCIALES  3.00 1.00

D-E04-0397-01        ORGANISATIONS ET ACTEURS DES POLITIQUES SOCIALES Un rendu écrit (maison) individuel. Rendu écrit 1.00 00h00

D-E04-0398    UCE 2 SOCIAL ISSUES ANS POLICIES  2.00 1.00

D-E04-0398-01        SOCIAL ISSUES ANS POLICIES  - Un examen écrit - 50%

 Ecrit, oral 1.00 00h00
 - Une évaluation orale - 50%.

D-E04-0399    UCE 3 DOCUMENTATION ET REFERENCEMENT THEORIQUE (BU)  1.00 1.00

D-E04-0399-01        DOCUMENTATION ET REFERENCEMENT THEORIQUE (BU) Validation. Validation 1.00 00h00

D-U04-0274 UE 4 GESTION & CONDUITE DES POLITIQUES SOCIALES  6.00 2.00

D-E04-0400    UCE 1 GRH ET MANAGEMENT DES EQUIPES  3.00 1.00
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D-E04-0400-01        GRH ET MANAGEMENT DES EQUIPES  - Un mini quizz sur la GRH après 9h enseignement

 Mini quiz, exposé 1.00 00h00
 - Un exposé en fin de cours avec 1 note individuelle et
 une collective. La moyenne sera faite en trois tiers à
 partir des trois notes obtenues.

D-E04-0401    UCE 2 GESTION BUDGETAIRE & PREVISIONNELLE  3.00 1.00

D-E04-0401-01        GESTION BUDGETAIRE & PREVISIONNELLE  - Un examen sur table en cours de semestre : 50% de Ecrit 1.00 00h00
 la note finale


 - Un examen sur table en fin de semestre : 50% de la
 note finale.

D-G04-4001 MOYENNE GENERALE  
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