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DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
D’AVIGNON UNIVERSITE
N°CA-2022-113

SEANCE DU 13 DECEMBRE 2022

POINT 4.1

POLITIQUE D'EMPLOIS 2023 :

APPROBATION DU PROJET DE CAMPAGNE D’EMPLOIS
ENSEIGNANTS-CHERCHEURS ET ENSEIGNANTS

Le Conseil d'administration, en sa séance du 13 décembre 2022, sous la présidence de Philippe
ELLERKAMP, Président,

Vu le Code de I'éducation,

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu la loi n®2019-828 du 6 ao(it 2019 modifiée de transformation de la fonction publique,

Vu le décret n°84-431 du 6 juin 1984 modifié fixant les dispositions statutaires communes
applicables aux enseignants-chercheurs et portant statut particulier du corps des professeurs
des universités et du corps des maitres de conférences,

Vu les statuts d'Avignon Université modifiés et approuvés le 21 mai 2019,

Vu la délibération n°2022-014 du Conseil académique plénier d’Avignon Université en sa séance
du 1° décembre 2022,

Vu l'avis favorable du Comité technique d’Avignon Université en sa séance du 6 décembre 2022,

Aprés en avoir délibéré,

Approuve le projet de campagne d'emplois enseignants-chercheurs et enseignants au titre de
I'année 2023 tel qu'annexé a la présente délibération.

Vote du Conseil d’administration : favorable a I'unanimité

Membres composant le conseil : 29
Membres présents (19) ou suppléés (5) : 24
Membres absents et non suppléés : 5

Avignon, le 13 décembre 2022
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Transmise au Recteur, Chancelier des universités, le



