
DIPLÔME D’UNIVERSITÉ 2023 - 2024

INTITULE Diplôme Universitaire     : Responsable de Formation  

PROPOSITION POUR L’ANNÉE 2023-2024

□ SUPPRESSION 
                REMPLIR LA PAGE 2

X       RENOUVELLEMENT 
                REMPLIR LES  PAGES 3 et 4 et joindre les documents demandés

□ CREATION
REMPLIR LES PAGES 7 à 9  ET LES ANNEXES 1 à 4

Composante responsable de la formation : Formation Tout au Long de la Vie

Composante(s) associée(s) :UFRIP Droit, Economie, Gestion

Autre(s) établissements concerné(s) :

Enseignant(s) responsable(s)     : Philippe GABRIEL Maitre de Conférences Avignon Université

Avis du Conseil d'UFR ou de Composante : Date :

Avis de la CFVU : Date :

Approbation du CA : Date :
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DIPLÔME D'UNIVERSITE 2023-2024

INTITULE Diplôme Universitaire     : Responsable de Formation  

DEMANDE DE RENOUVELLEMENT

A – Y a-t-il une modification de maquette     ?     

 □   OUI          X  NON

Si oui, Imprimer la « maquette avec détail de paramétrage » 2020-2021 https://www.appigs.univ-
avignon.fr/menu_dip/parcours_tout.php  – et inscrire en rouge les modifications souhaitées.

B -   Y a-t-il d'autres modifications     ?  (intitulé du diplôme, tarif, niveau, etc...)   

  □  OUI          □  NON

Si oui, indiquer ici les changements  et joindre une fiche indiquant la nature et les modifications
souhaitées

C - ELEMENTS DE SUIVI :

2020-2021 2021-2022 2022-2023

Inscrits Présents diplômés Inscrits Présents diplômés Inscrits Présents diplômés

Formation Continue 2 2 1 6 6

Formation Apprentissage

Formation Initiale

DURF 2021-2022 2022-2023
DE  3
SALARIE 2 2
RQTH   
AUTRE 1 1
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D - BILAN PEDAGOGIQUE :

Joindre un document précisant les informations suivantes :
• Identification des publics :

– Inscription principale : quelle est la situation des inscrits ?
– Inscription secondaire : diplôme national préparé

• Devenir des diplômés
• Synthèse des fiches d'évaluation complétées par les étudiants (cf annexe p 5 et 6) ne pas 

transmettre les fiches elles-mêmes.

E – BILAN FINANCIER :

a) tarif année 2021-2022 :
Pris en charge : 5000 €
Individuel : 3500 €

b) recettes :
– Inscriptions  99164,54 €
– autres recettes

Dépenses :

– heures d'enseignement : 462 
– dont                 heures mutualisées
– dont           42  heures effectuées par statutaire UAPV
– dont  420 heures effectuées par vacataires

– Autres dépenses (gestion, déplacements, etc...)

Page 3



ANNEXE

INTITULE Diplôme Universitaire     : Responsable de Formation  

FICHE « EVALUATION DE LA FORMATION»
à faire compléter par les étudiants/stagiaires

NB : Cette fiche n'est fournie qu'à titre indicatif. La formation peut établir son propre support d'auto-évaluation

Satisfaction en fin de formation du DU RF et FA 2021-2022

Qu’avez-vous pensé de la cohérence de la formation par rapport à vos at-
tentes ?

0,25

0,38

0,08 0,29

Excellente Bonne Insuffisante
Mauvaise Sans réponse
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Qu’avez-vous pensé de la cohérence de la formation par 
rapport à vos attentes ?

Précision/ Verbatim participants :
(1) "Mise à part l administration ! La formation dufa et l équipe en elle même est super 

enrichissante "
(2) pas assez bien organisé au niveau de l'administration
(3) J'ai acquis ce que j'avais besoin d'acquérir mais à quel prix... Celui de la santé... Sur

3 mois et demi c'était quasi infaisable... La formation est un peu trop courte un 
mois de plus aurait été les bienvenus

(4) Contenu adapté
(5) Au début on se demande ce que l'on fait là par rapport à l'image que l'on a de la 

profession mais cela ne dur pas longtemps.
(6) Une bonne intégration 
(7) "Oui, en terme de cohérence, c'est à dire à mon sens d' UE distinctes, mais complé-

mentaires, permettant une mise en lien de différents savoirs et une compréhension 
globale de la fonction de Responsable de Formation...ou de Formateur. La forma-
tion a répondu à mes attentes si elle me permet à présent de soutenir une posture 
davantage affirmée et assumée de formatrice, investie de responsabilités diverses 
et qui a pu se contractualiser dans le secteur de formation qui m'intéresse."

Les enseignements dispensés vous ont parus utiles pour la 
pratique en entreprise ?

0,29

0,33

0,04

0,04

0,29

Très utiles Plutôt utiles Peu utiles
Pas du tout utiles Sans réponse
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Précision/ Verbatim participants :
(1) les UE doit etre bien stucturé au niveau du programme
(2) Montée en compétences rapide
(3) Oui j'ai pu réaliser  mes stages avec suffisamment de technique, méthodologie et 

de connaissances. 
(4) Tous les UE me sont encore utile
(5) Cette formation m’a permis de consolider mes connaissances et de confirmer ma 

passion pour mon domaine d’activité 
(6) "Oui, mais sans doute à compléter. Le programme proposé m'a permis de décou-

vrir, de comprendre tous les enjeux de la fonction de Responsable de Formation 
dans un contexte d'Ecole du Travail Social et Educatif. Au vu de mon projet profes-
sionnel personnel le contenu du DURF m'a permis de resituer ma pratique de for-
matrice dans une dimension d' ingénierie de formation et d'accéder à de nouvelles 
propositions d'emploi dans le domaine qui m'intéresse."

Qu’avez-vous pensé des méthodes, supports utilisés et ou-
tils fournis pour la formation ?

0,210,29

0,21
0,29

Très satisfaisants Plutôt satisfaisants
Peu satisfaisants Pas du tout satisfaisants
Sans réponse

Avez-vous rencontré des difficultés pour accéder à certaines
informations concernant l’organisation de la formation ?
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0,130,25

0,17

0,17 0,29

Pas du tout Peu (moins 1 fois / mois)
Au moins 2 fois / mois Plus de 2 fois / mois
Sans réponse

Qu’avez-vous pensé de la complémentarité des enseignants 
de la formation ?

0,210,33

0,17 0,29

Très satisfaisante Plutôt satisfaisante
Peu satisfaisante Pas du tout satisfaisante
Sans réponse
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ANNEXE 1

INTITULE Diplôme Universitaire     : Responsable de Formation  

FICHE « ORGANISATION DES ENSEIGNEMENTS »

1- STRUCTURATION :

Préciser l'équilibre pédagogique global (volume des enseignements/volume des projets/durée du 
stage/autres modalités pédagogiques)
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2 – MAQUETTE

Code Enseignements et Unités d'enseignements Volume horaire CM TDI TDII TP Coefficient Crédits

T-F09-0031 UE1 APPROCHE THEORIQUE 21.00

T-U09-0231 DIDACTIQUE ET APPRENTISSAGE 42h00 42h00

1 gr.

2.00 3.00

T-U09-0232 EVALUATION 28h00 28h00

1 gr.

2.00 3.00

T-U09-0233 COMMUNICATION 28h00 28h00

1 gr.

2.00 3.00

T-U09-0234 ENVIRONNEMENT DE LA FPC 35h00 35h00

1 gr.

2.00 3.00

T-U09-0235 INGENIERIE DE FORMATION 42h00 42h00

1 gr.

2.00 3.00

T-U09-0236 NUMERIQUE, HYBRIDATION, FORMATION A DISTANCE 35h00 35h00

1 gr.

2.00 3.00

T-U09-0237 MANAGEMENT D EQUIPE 35h00 35h00

1 gr.

2.00 3.00

T-F09-0032 UE2 APPROCHE METHODOLOGIQUE 2.00

T-U09-0239 METHODOLOGIE DE LA RECHERCHE 21h00 21h00

1 gr.

2.00 2.00

T-U09-0240 PREPARATION A LA SOUTENANCE 07h00 07h00

T-U09-0241 BUREAUTIQUE 14h00 14h00

T-U09-0242 ATELIERS D ECRITURE ET D APPROFONDISSEMENT COOPERATIF 140h00 140h00

T-F09-0033 UE3 MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE 37.00

T-U09-0238

T-E09-0221

T-E09-0224

T-E09-0225

MEMOIRE PROFESSIONNEL

GROUPE D'ANALYSE DES PRATIQUES REGU-

LATION DES PERIODES EN ENTREPRISE

TUTORAT, SUIVI ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL (2H PAR ETUDIANT)

35h00

28h00

07h00

28h00

07h00

4.00

1.00

1.00

1.00

29.00

T-U09-0229 STAGE

Equivalence pour étudiant en emploi dans l'activité

560h00 4.00 8.00
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ANNEXE 2

INTITULE Diplôme Universitaire     : Responsable de Formation  

FICHE « MODALITES DE CONTRÔLE DES CONNAISSANCES »

 

Code Enseignements et Unités d'enseignements / 
Epreuves 

Responsable / 
Commentaire 

ECTS Nature de l'épreuve Coeff. Durée 

T-F09-0031 UE1 APPROCHE THEORIQUE  21.00    

T-U09-0231 DIDACTIQUE ET APPRENTISSAGE Philippe GABRIEL 3.00  2.00  

T-U09-0231-01 DIDACTIQUE ET APPRENTISSAGE   C.CONTINU 1.00 00h00 

T-U09-0232 EVALUATION Thierry CHANTEFORT 3.00  2.00  

T-U09-0232-01 EVALUATION   C.CONTINU 1.00 00h00 

T-U09-0233 COMMUNICATION  3.00  2.00  

T-U09-0233-01 COMMUNICATION   C.CONTINU 1.00 00h00 

T-U09-0234 ENVIRONNEMENT DE LA FPC Thierry CHANTEFORT 3.00  2.00  

T-U09-0234-01 ENVIRONNEMENT DE LA FPC   C.CONTINU 1.00 00h00 

T-U09-0235 INGENIERIE DE FORMATION Ivan ALSINA 3.00  2.00  

T-U09-0235-01 INGENIERIE DE FORMATION   C.CONTINU 1.00 00h00 

T-U09-0236 NUMERIQUE, HYBRIDATION, FORMATION A DISTANCE Philippe GABRIEL 3.00  2.00  

T-U09-0236-01 NUMERIQUE, HYBRIDATION, FORMATION A DISTANCE   C.CONTINU 1.00 00h00 

T-U09-0237 MANAGEMENT D EQUIPE Philippe GABRIEL 3.00  2.00  

T-U09-0237-01 MANAGEMENT D EQUIPE   C.CONTINU 1.00 00h00 

T-F09-0032 UE2 APPROCHE METHODOLOGIQUE  2.00    

T-U09-0239 METHODOLOGIE DE LA RECHERCHE Philippe GABRIEL 2.00  2.00  

T-U09-0239-01 METHODOLOGIE DE LA RECHERCHE   C.CONTINU 1.00 00h00 

T-U09-0240 PREPARATION A LA SOUTENANCE      

T-U09-0241 BUREAUTIQUE Assunta FRADIER     

T-U09-0242 ATELIERS D ECRITURE ET D APPROFONDISSEMENT 
COOPERATIF 

Philippe GABRIEL     

T-F09-0033 UE3 MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE  37.00    

T-U09-0238 MEMOIRE PROFESSIONNEL Philippe GABRIEL 29.00  4.00  

T-U09-0238-01 MEMOIRE PROFESSIONNEL   ECRIT-ORAL 1.00 00h00 

T-U09-0229 STAGE Philippe GABRIEL 8.00  4.00  

T-U09-0229-01 STAGE   ECRIT,ORAL 1.00 00h00 

T-A09-0041 MOYENNE UE1 ET UE2    16.00  

T-A09-0042 MOYENNE UE3    8.00  

Code Enseignements et Unités d'enseignements / 
Epreuves 

Responsable / 
Commentaire 

ECTS Nature de l'épreuve Coeff. Durée 

T-G09-0030 MOYENNE GENERALE      
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ANNEXE 3

INTITULE Diplôme Universitaire     : Responsable de Formation  

FICHE « ENSEIGNANTS »

Renseigner le tableau suivant (enseignants et intervenants extérieurs) :

NOM, PRENOM STATUT COORDONNEES
(adresse, tél., fax., courriel, UFR/Université de

rattachement pour les enseignants)

Gabriel Philippe
Alsina Ivan 
Chantefort Thierry 
Heurtebize Sylvia 
Fradier Assunta 
Lutaud Marie

Peggy Neuville
Fdida Sandrine
Millard Sandrine

Enseignant-Chercheur AU
Salarié privé
CCI -agent consulaire
Auto entrepreneur
Auto entrepreneur
Contractuelle FP 
Enseignante
Vacataire
Salarié-Privé
Auto Entrepreneur

Philippe.gabriel@univ-avignon.fr
alsinaivan@aol.com
TChantefort@vaucluse.cci.fr
Heurtebize.sylvi@gmail.com
Assunta.fradier@univ-avignon.fr
marielutaud30@gmail.com

peggynevillepro@gmail.com
sandrine.fdida@gmail.com
s.millard@hotmail.com
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ANNEXE 4

INTITULE Diplôme Universitaire     : Responsable de Formation  

FICHE « BUDGET PREVISIONNEL »

Voir annexe budgétaire

DEPENSES PREVISIONNELLES RECETTES PREVISIONNELLES

Personnel :

heures d'enseignement :

charges sociales :

Frais de gestion détaillés  :

Charges de structures :

Déplacements :

Publicité :

Prélèvements :

Droits de scolarité :

Formation continue :

formation initiale :

Subventions :

Autres financeurs (précisez) :

TOTAL : TOTAL :
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Annexe budgétaire prévisionnelle 2023-2024 – DU RF
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