
ÉVALUATION CCN-IUT

VAGUE C - 2023

IUT (liste déroulante) AVIGNON

Université Avignon Université

Académie Aix-Marseille

Région académique Provence-Alpes Côte d'Azur

Nombre de départements 4

Nombre de sites 1

Sites / implantations Nombre de départements Nombre d'étudiants Surface (m2) Surface totale (m2)

Campus Jean Henri Fabre 4 466 6354 6354

Nombre d'étudiants inscrits à l'IUT au 

15/1/2023
466

dont en B.U.T. 1ère année 199

dont en B.U.T. 2ème année 180

Nombre d'étudiants inscrits à l'université 

au 15/1/2023
6593

Rapport étu. IUT / Université 7,07%

Mention (liste déroulante) Parcours (liste déroulante) Implantation (nom du site) Type (LP, DU, etc.) Intitulé Implantation (nom du site)

GB Agronomie Campus Jean-Henri Fabre LP Assurance Banque finance: chargé de clientèle Campus Jean Henri Fabre

GB Sciences de l'Aliment et BiotechnologieCampus Jean-Henri Fabre LP Commerce et Distribution Campus Jean Henri Fabre

PEC Eco-conception et industrialisation Campus Jean-Henri Fabre LP E-Commerce Marketing Numérique Campus Jean Henri Fabre

PEC Eco-conception, homologation, supply chainCampus Jean-Henri Fabre LP
Industries agroalimentaires : gestion, production et 

valorisation
Campus Jean Henri Fabre

STID Science des données : visualisation, conception d'outils décisionnelsCampus Jean-Henri Fabre DU Technicien Process Brassicole Campus Jean Henri Fabre

STID Science des données : exploration et modélisation statistiqueCampus Jean-Henri Fabre DU Etudes technologiques internationales Campus Jean Henri Fabre

TC Marketing digital, e‐business et entrepreneuriatCampus Jean-Henri Fabre

TC Marketing et management du point de venteCampus Jean-Henri Fabre

TC Business développement et management de la relation clientCampus Jean-Henri Fabre

Fiche 1 : Capacité à définir stratégiquement l'offre de formation de l'IUT

Offre de formation B.U.T. en septembre 2022 Autres formations (LP, DU, etc.) en septembre 2022
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Total dont de 3 ans

Campagne 2021 20 871 10 9 4 1

Campagne 2022 0 0 0 0 0 0

Campagne 2021

Campagne 2022

Campagne 2021

Campagne 2022

Campagne 2021

Campagne 2022

Campagne 2021

Campagne 2022

Campagne 2021

Campagne 2022

Campagne 2021

Campagne 2022

Campagne 2021

Campagne 2022

Campagne 2021

Campagne 2022

Groupe BTn
Groupe 

"Autres Bacs"
Total BTn

Taux de 

remplissage 

BTn

Autres bacs

Taux de 

remplissage 

"Autres Bacs"

Total d'inscrits

Taux de 

remplissage au 

global

Nbre de vœux 

confirmés BTn

Taux de 

pression BTn

Nbre de vœux 

confirmés 

"Autres Bacs"

Taux de 

pression 

"Autres Bacs"

Total de vœux 

confirmés

Taux de 

pression au 

global

Nbre de 

candidats BTn 

classés

Taux de 

classement 

BTn

Nbre de 

candidats 

"Autres Bacs" 

classés

Taux de 

classement 

"Autres Bacs"

Rang du 

dernier admis 

BTn en phase 

principale

Rang du 

dernier admis 

"Autres Bacs" 

en phase 

principale

Nbre de cand. 

néo-bacheliers 

BTn

Nbre de cand. 

BTn en réo.

Part de néo. 

BTn (%)

Part de BTn en 

réo.(%)

Nbre de cand. 

néo-bacheliers 

"Autres Bacs"

Nbre de cand. 

"Autres Bacs" 

en réo.

Part de néo. 

"Autres Bacs" 

(%)

Part de 

"Autres Bacs" 

en réo. (%)

Total de cand. 

néo-bacheliers

Part totale de 

cand. néo-

bacheliers

Total de cand. 

en réo.

Part totale de 

cand. en réo.
Groupe BTn

Groupe 

"Autres Bacs"

Groupe BTn : 

nbre de places 

offertes

Nombre de 

candidats BTn

Nombre de 

candidats BTn 

refusés

Groupe 

"Autres Bacs" : 

nbre de places 

offertes

Nombre de 

candidats 

"Autres Bacs"

Nombre de 

candidats 

"Autres Bacs" 

refusés

Campagne 2021 50% 19 20 39 15 78,95% 21 105,00% 36 92,31% 173 9,105263158 806 40,3 979 25,1025641 107 61,85% 729 90,45% 107 285 11 148 25 85,55% 14,45% 623 183 77,30% 22,70% 771 78,75% 208 21,25% 2 NC NC

Campagne 2022 50% 15 24 39 8 53,33% 23 95,83% 31 79,49% 164 10,93333333 789 32,875 953 24,43589744 100 60,98% 725 91,89% 98 325 13 143 21 87,20% 12,80% 587 202 74,40% 25,60% 730 76,60% 223 23,40% 2 7 6

Campagne 2021 40% 16 23 39 15 93,75% 22 95,65% 37 94,87% 158 9,875 570 24,7826087 728 18,66666667 96 60,76% 418 73,33% 76 140 17 142 16 89,87% 10,13% 418 152 73,33% 26,67% 560 76,92% 168 23,08% 2 NC NC

Campagne 2022 40% 16 23 39 13 81,25% 19 82,61% 32 82,05% 168 10,5 549 23,86956522 717 18,38461538 101 60,12% 460 83,79% 81 253 17 143 25 85,12% 14,88% 376 173 68,49% 31,51% 519 72,38% 198 27,62% 1 4 3

Campagne 2021 50% 15 15 30 5 33,33% 14 93,33% 19 63,33% 105 7 158 10,53333333 263 8,766666667 43 40,95% 85 53,80% 43 83 15 80 20 76,19% 19,05% 122 39 77,22% 24,68% 202 76,81% 59 22,43% 8 15 10 7 16 15

Campagne 2022 50% 14 14 28 8 57,14% 12 85,71% 20 71,43% 108 7,714285714 162 11,57142857 270 9,642857143 65 60,19% 96 59,26% 62 93 14 91 15 84,26% 13,89% 147 17 90,74% 10,49% 238 88,15% 32 11,85% 10 5 4 10 6 6

Campagne 2021 30% 9 21 30 1 11,11% 19 90,48% 20 66,67% 69 7,666666667 459 21,85714286 528 17,6 44 63,77% 312 67,97% 40 245 17 59 10 85,51% 14,49% 348 111 75,82% 24,18% 407 77,08% 121 22,92%

Campagne 2022 20% 6 24 30 6 100,00% 22 91,67% 28 93,33% 90 15 429 17,875 519 17,3 48 53,33% 329 76,69% 39 278 18 60 30 66,67% 33,33% 302 127 70,40% 29,60% 362 69,75% 157 30,25% 1 2 1

Campagne 2021 50% 42 43 85 35 83,33% 43 100,00% 78 91,76% 860 20,47619048 1847 42,95348837 2707 31,84705882 860 100,00% 1847 100,00% 307 456 21 779 81 90,58% 9,42% 1539 308 83,32% 16,68% 2318 85,63% 389 14,37%

Campagne 2022 50% 42 42 84 37 88,10% 38 90,48% 75 89,29% 1019 24,26190476 1878 44,71428571 2897 34,48809524 1019 100,00% 1878 100,00% 323 462 23 910 109 89,30% 10,70% 1451 269 77,26% 14,32% 2361 81,50% 378 13,05%

Capacités d'accueil

Phase complémentaireNbre d'inscrits au 15/1

Bachelor Universitaire de Technologie

(liste déroulante)

Taux minimal BTn 

fixé par le Rectorat

Candidats néo-bacheliers et en réorientationTaux de pression Taux de classement Taux d'attractivité

Taux minimum 

de boursier

Nbre de places préemptées 

CAES

Nbre de 

candidats

Nbre de contrats

signés au 15/1 Nom(s) du ou des CFA 

partenaires

CFA épure

Campagne Parcoursup - Formation initiale classique

GB - parcours SAB

PEC

STID

TC

Capacités d'accueil

GB - parcours Agro

Nbre d'étu. 

issus d'un BTn

Nbre d'étu.

en réo.

Bachelor Universitaire de Technologie

(liste déroulante)

TC

0

Fiche 6 : Capacité à piloter une politique de recrutement

Campagne Parcoursup - Formation en alternance
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Intitulé (liste déroulante) FI FA FC TOTAL Intitulé (liste déroulante) FI FA FC TOTAL

GB - parcours Agro 1 1 GB - parcours Agro 3 3

GB - parcours SAB 3 3 GB - parcours SAB 1 1

PEC 4 4 PEC - parcours ECI 0 0

STID 6 6 STID - parcours EMS 3 3

TC 5 0 5 STID - parcours VCOD 0 0

0 TC - parcours MDEE 0 1 1

0 TC - parcours MMPV 0 0

0 TC - parcours BDMRC 0 0

0 0

Nbre d'abandons, de démissions en B.U.T. 1ère année / 2021-2022 Passerelles : nbre d'étudiants admis directement en B.U.T. 2ème année / 2022-2023

Fiche 6 : Capacité à piloter une politique de recrutement
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Effectif total
dont étu. 

issus d'un BTn

Taux de 

réussite

Proportion de 

BTn
Effectif total

dont étu. 

issus d'un BTn
Taux global

Proportion de 

BTn
Effectif total

dont étu. 

issus d'un BTn
Taux global

Proportion de 

BTn
Effectif total

dont étu. 

issus d'un BTn
Taux global

Proportion de 

BTn
Effectif total

dont étu. 

issus d'un BTn
Taux global

Proportion de 

BTn
Effectif total

dont étu. 

issus d'un BTn
Taux global

Proportion de 

BTn
Effectif total

dont étu. 

issus d'un BTn
Taux global

Proportion de 

BTn

BUT GB parcours AGRONOMIE 40 34 11 85,00% 32,35% 1 1 2,50% 100,00% 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00% 0,00% 2 2 0,00% 100,00% 1 0 2,50% 0,00% 2 2 5,00% 100,00%

BUT GB parcours SAB 39 32 9 82,05% 28,13% 1 1 2,56% 100,00% 1 1 2,56% 100,00% 0 0 0,00% 0,00% 3 3 0,00% 100,00% 0 0 0,00% 0,00% 2 2 5,13% 100,00%

BUT PEC 22 19 5 86,36% 26,32% 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00% 0,00% 3 2 13,64% 66,67%

BUT STID 23 18 1 78,26% 5,56% 2 1 8,70% 50,00% 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00% 0,00% 3 3 13,04% 100,00%

BUT TC Alternance 10 9 4 90,00% 44,44% 1 0 10,00% 0,00% 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00% 0,00%

BUT TC Classique 74 67 27 90,54% 40,30% 1 1 1,35% 100,00% 1 1 1,35% 100,00% 1 1 1,35% 100,00% 3 2 0,00% 66,67% 0 0 0,00% 0,00% 1 1 1,35% 100,00%

Nbre d'étudiants défaillants Nbre d'étudiants démissionnaires

Fiche 7 : Capacité à accompagner les étudiants et

à favoriser leur réussite pendant et à l’issue de la formation

Nbre d'étudiants ayant validé la totalité

des UE de la 1ère année
Bachelor Universitaire de Technologie

(liste déroulante)

Année de référence : 2021-2022

Nbre 

d'étudiants 

inscrits en 

B.U.T. en FI au 

15/1/2022

Nbre d'étudiants n'ayant pas validé la totalité des UE et 

passant en 2ème année selon les règles de progression

Nombre d'étudiants redoublant la 1ère année du B.U.T. et 

ayant validé au moins un niveau de compétence

Nombre d'étudiants redoublants la 1ère année du B.U.T. 

n'ayant validé aucun niveau de compétence
Nbre d'étudiants non autorisés à redoubler
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Recettes totales 2019 2020 2021 Dépenses totales 2019 2020 2021

Part Université (dotation ou ligne d'équilibre) 35 570,00  €              30 288,00  €              63 126,00  €              Masse salariale (hors MSE) 473 729 € 473 729 € 497 897 €

Collectivités territoriales -  €                          -  €                          -  €                                  dont heures complémentaires 91 537 € 91 536 € 107 266 €

Ressources propres 594 164,00  €            539 104,00  €            491 071,00  €                    dont heures de vacations d'enseignement 382 193 € 382 192 € 390 631 €

Subvention État complémentaire (crédits ORE, crédits Parcoursup, etc.) -  €                          -  €                          -  €                          Investissement 188 460,00  €            104 446,00  €            168 476,00  €            

Fonds CVEC -  €                          -  €                          -  €                                  dont PAI (plan annuel d'investissement) 50 000,00  €              53 000,00  €              39 360,00  €              

Autres -  €                          -  €                                  dont PPI (plan pluriannuel d'investissement) 172 900,00  €            -  €                          -  €                          

TOTAL 629 734,00  €            569 392,00  €            554 197,00  €            Fonctionnement 401 579,00  €            461 174,00  €            400 225,00  €            

TOTAL 1 063 768,24  €         1 039 349,24  €         1 066 597,98  €         

Ressources propres 2019 2020 2021

Formation en alternance 475 530,00  €            485 438,00  €            421 722,00  €            Masse salariale état (MSE) 4 626 627,00  €         4 446 993,00  €         4 541 219,00  €         

        dont l'apprentissage

FTLV -  €                          -  €                          -  €                          

Taxe d'apprentissage 115 539,00  €            53 666,00  €              69 349,00  €              

Appels à projet / Appels à manifestation d'intérêt -  €                          -  €                          -  €                          

Locations immobilières -  €                          -  €                          -  €                          

Autres ressources propres 3 095,00  €                 -  €                          -  €                          

TOTAL 594 164,00  €            539 104,00  €            491 071,00  €            

2019 2020 2021

Budget total de l'IUT 852 634,00  €            622 392,00  €            593 557,00  €            

        dont budget sur lequel le directeur est ordonnateur secondaire de droit 679 734,00  €            622 392,00  €            593 557,00  €            

Organigramme budgétaire

Le budget de l'IUT est-il positionné en tant que CRB dans l'organigramme budgétaire 

de l'université ? (liste déroulante)

Fiches 9 et 10 : Capacités à mobiliser des ressources et à gérer un budget

OUI

111 000,00 € 101 630,00 € 349 835,00 €
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Fiche 11 : Capacité à gérer les ressources humaines

Nbre de postes enseignants (en ETP) 2019-2020 2020-2021 2021-2022

PR 3 2 3

MCF 19 20 21

PRAG 7,5 7,5 8,5

PRCE / PLP 4 5 4

PAST / MAST 0,5 0,5 0,5

ATER 0 0 0

Lecteurs 0 0 0

Maîtres de langue 0 0 0

Autres enseignants contractuels en CDI 0 0 0

Autres enseignants contractuels en CDD 1 1 0

Autres 0 0 0

TOTAL 35 36 37

Nombre d'enseignants-chercheurs rattachés à un laboratoire 18 18 21

Nombre de laboratoires auxquels sont rattachés les enseignants-chercheurs de l'IUT 8 9 10

Nombre de MCF - HDR 5 4 5

Nombre de CRCT 0 0 0

Nombre de délégations CNRS 1 0,5 0

Nombre de chaire d'excellence 0 0 0

Nombre de Congé pour projet pédagogique (CPP) 0 0 0

Nombre de détachements, de mises en dispo. 2 0 0

Nbre de supports vacants 2019-2020 2020-2021 2021-2022

PR 1 2 1

MCF 1 1 1

PRAG 1 1 1

PRCE / PLP 1 0 0

PAST / MAST 0 0 0

TOTAL 4 4 3

Effectifs et masses salariales 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Effectif enseignants sur masse salariale état (MSE) 35 36 37

Effectif enseignants sur ressources propres (MSU) 0 0 0

TOTAL 35 36 37

Vacataires 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Effectif total 110 106 88

Effectif des professionnels vacataires 63 60 54

Part des professionnels vacataires 57,27% 56,60% 61,36%

Heures assurées en 2021-2022 (HéqTD)* B.U.T. 1ère année DUT 2ème année LP

Enseignants de l'IUT 6416,63 4921,57 484,25

Autres enseignants de l'université 101 162 50

Autres enseignants 938 639,21 198,25

Professionnels vacataires 1520,5 1687,5 741,75

Autres 0 0 0

TOTAL 8976,13 7410,28 1474,25

Taux d'heures réalisées par les enseignants de l'IUT 71,49% 66,42% 32,85%

Taux d'heures réalisées par les professionnels vacataires 16,94% 22,77% 50,31%

Nbre de postes BIATSS (en ETP) 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Fonctionnaires titulaires 15 15 15

Contractuels - CDD 1 2 2

Contractuels - CDI 1 1 1

TOTAL 17 18 18

Nombre de détachements, de mises en dispo. 0 0 0

Cat. BIATSS (en ETP) 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Catégorie A 2 4 4

Catégorie B 9 8 7

Catégorie C 4 6 7

TOTAL 15 18 18

Part de cat. A 13,33% 22,22% 22,22%

Part de cat. B 60,00% 44,44% 38,89%

Part de cat. C 26,67% 33,33% 38,89%

Nbre de supports vacants 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Catégorie A 0 0 0

Catégorie B 0 0 0

Catégorie C 0 0 0

TOTAL 0 0 0

Effectifs et masses salariales 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Effectif BIATSS sur masse salariale état (MSE) 15 17 17

Effectif BIATSS sur ressources propres (MSU) 0 1 1

TOTAL 15 18 18

ITRF / AENES 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Effectif BIATSS de la filière ITRF 5 5 5

Part des effectifs BIATSS de la filière ITRF 33,33% 33,33% 33,33%

Effectif BIATSS de la filière AENES 10 10 10

Part des effectifs BIATSS de la filière AENES 66,67% 66,67% 66,67%

* : toutes les heures directement liées à lenseignement et à l'accompagnement pédagogique des étudiants, hors heures de responsabilité administrative et collective
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