AVIGNON

ecvec

Contribution Vie Etudiante
et de Campus

Dossier de demande de financement CVEC

A transmettre a cvec@listes.univ-avignon.fr avant le jeudi. 25 mai 2023 12h

La qualité de la vie étudiante et de campus est un facteur de réussite. La mise en place de la Contribution Vie Etudiante et de
Campus (CVEC) a vocation a participer a celle-ci en financant des projets permettant lamélioration de cette qualité de vie. La
CVEC doit contribuer a linnovation et au développement de la vie étudiante au sein de I'établissement. Elle doit ainsi étre mise a
profit pour favoriser la dynamique des campus, notamment dans le cadre dactions transversales conduites au niveau de
['€tablissement ou en partenariat avec dautres structures (CROUS, établissements, collectivité(s) territoriale(s), association(s)...).

Le(s) porteurs de projets qui se verront attribuer un financement devront impérativement rendre compte de lusage de cette
derniére a la commission CVEC qui établira un bilan des actions mises en ceuvre par 'établissement au titre de la CVEC.

Intitulé du projet

Formation des associations et des élus étudiants

Porteur du projet
(Nom, Prénom, statut/fonction)

Alexandra Piaumier, directrice adjointe culture et
vie de campus

Numéro de téléphone

06 98 69 50 41

Adresse mail
Obligatoirement utilisée pour les échanges

Alexandra.piaumier@univ-avignon.fr

Composante / Service d’appartenance

Maison de la culture et vie de campus

Nom et prénom du directeur / de la directrice / du ou Myriam DOUQados

de la responsable de la composante ou du service

Projet intra établissement (Avignon Université) /
inter établissement

Partenaire(s) Associations étudiantes, Aprova 84, HEYME, UDSP

CROUS, établissement(s), collectivité(s), association(s) ... 84, ANimafac, RESES, ARS...

Composition de I'équipe porteuse du projet
(personnes directement impliquées dans le projet au
niveau des partenaires)

MCVC / VP VU / VPE

Nom, Prénom, statut/fonction, établissement, collectivite,
association ...
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Type de demande

X Ponctuelle

o Pluriannuelle Précisez le nombre d’années :

Thématique(s) du projet

Catégories principales Catégories secondaires
X Santé des étudiants X Prévention

o Bien-étre
o Accompagnement social o Solidarité

o Sport o Handicap

X Développement durable, environnement
o Culture et pratiques artistiques X Citoyenneté

X Initiatives étudiantes
o Accueil des étudiants o Relations internationales

o Précarité

o Autre, a préciser ...................

Résumé du projet
Former et professionnaliser nos associations étudiantes.

Eléments de contexte

> Objectif :

Professionnaliser les associations et les élus étudiants

Apporter un complément a I'UEO Engagement associatif et citoyen

Proposer une certification de formation (CFGA)

Proposer une offre de formation en lien avec les préoccupations sociétales

Mobiliser les associations tout au long de I'année

Développer de nouvelles compétences transversales (santé, gestion associative, développement
durable, 1°" secours, lutte contre les discriminations...)

Constat : 'UEO Engagement associatif proposé par I'université est accessible a tous les étudiants (associatifs
ou non) — le format contraint de I'horaire ne permet pas a tous les étudiants d'y participer et le numérus
clausus ne permet pas d‘accueillir tous les étudiants. De plus, il est difficile pour les étudiants sur JH Fabre de
s'y rendre, selon leur emploi du temps.

Des sessions de formation internes sont proposées par certaines associations, comme IAA avec des Week-
end de formation, entre pairs.
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Les modules proposés seraient complémentaires, et neutres pour que chaque élu étudiant ou membre d’'une
association étudiante puisse acquérir les compétences nécessaires a la bonne gestion d’une association et une
connaissance de l'université et des réles de chacun.

Concernant les élus étudiants, de nouveaux étudiants vont bientot étre élus fin 2023.

Descriptif détaillé et argumenté du projet

(objectif, intérét, complémentarité avec d’autres actions-dispositifs, campus-territoire concerné, prestataire ou partenariat éventuel)

1/ Formations pour les élus étudiants
Connaissance de I'ESR, du service public, du fonctionnement de l'université, du réle des élus dans
les composantes et commissions...

2/ Formations pour les associations étudiantes
- CFGA (formation dipldmante)
- Formation a la gestion associative : gestion financiére, transmission d‘association,
communication
- Demandes de financement : élaborer un dossier de subvention
- Risques festifs et responsabilité associative
- Formations aux premiers secours (PSC1) (formation dipldmante)
- Formation aux premiers secours en santé mentale (formation diplomante)
- Evénementiel responsable
- Prévention et risques
- Genre, écoute, sexualités avec le Planning Familial

Ces temps de formations seront proposés régulierement (programme mensuel), et le plus souvent
regroupés sur une journée pour faciliter I'inscription des étudiants, par créneau de 2h, en format
ateliers (possibilité de faire plusieurs ateliers dans la méme journée).

Une semaine dédiée a /'engagement associatif et citoyen est programmée fin septembre, et integre
une journée de regroupement des associations autour d’ateliers, de moments de convivialité pour
les sensibiliser aux enjeux de I'année.

Planning prévisionnel du projet (dont dates et lieux des événements en lien avec le projet)

Année universitaire 2023-204
Planning mensuel des formations
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Nombre d’étudiants visés

40 associations étudiantes environ 300 étudiants

Modalités d’évaluation du projet

Nombre de formations dispensées
Nombre d'associations inscrites
Evaluation qualitative des formations par les étudiants
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Eléments budgétaires et financiers : )

ATTENTION — La gestion financiére de la CVEC sera désormais effectuée en année civile. Ainsi, nous vous demandons
exceptionnellement de fragmenter vos projets de facon a distinguer vos dépenses de septembre a décembre 2023 et de
janvier a décembre 2024, avec répartition détaillée en dépenses de fonctionnement, d'investissement et de personnel.

Dépenses de fonctionnement

Montant TTC de | Montant TTC de
Descriptif sept. a déc. janv. a déc.
2023 2024
CFGA / Aprova 84 2 500€
Formations diverses 10 000€
Sous-total des dépenses de fonctionnement 12 500€

Dépenses d’investissement

Descriptif

Montant TTC de
sept. a déc.
2023

Montant TTC de
janv. a déc.
2024

Sous-total des dépenses dinvestissement

Dépenses de masse salariale*

Catégorie de personnel, % en cas d’emploi incomplet

Montant TCC de
sept. a déc.
2023

Montant TCC de
janv. a déc.
2024

Sous-total des dépenses de masse salariale

BUDGET demandé en commission CVEC

12 500€

BUDGET global du projet (TTC)

12 500€

*Dépenses de masse salariale

Colt mensuel d’un stagiaire : environ 554 € en moyenne/mois

Alexandra Piaumier
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Fonctionnaires titulaires : 1 HTD = 45 € (co(it employeur : brut + cotisations patronales)
Agents non titulaires ou relevant du secteur privé : 1 HTD = 60,33 € (co(t employeur : brut + cotisations patronales)

Myriam Dougados

Agent contractuel de catégorie A (IGE) : environ 35 147 € / an (brut + cotisations patronales)
Agent contractuel de catégorie A (ASI) : environ 33 345 € / an (brut + cotisations patronales)
Agent contractuel de catégorie B : environ 31 378 € / an (brut + cotisations patronales)
Agent contractuel de catégorie C : environ 30 560 € / an (brut + cotisations patronales)
Taux heure de vacation étudiant dans le cadre d'un contrat : 1H = 19,04 € (brut + cotisations patronales)




