
Modalité d'évaluation des compétences et des connaissances 2023-2024
1ère session

Domaine : DROIT, ECONOMIE, GESTION
LPGRHGPCA - Parcours LIC PRO

GRH : GESTIONNAIRE DE PAIE ET DE CARRIERES - Niveau 1

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en :
LIC PRO DROIT, ECONOMIE, GESTION Mention METIERS DE LA GRH : FORMATION, COMPETENCES ET EMPLOI
Spécialité GESTIONNAIRE DE PAIE ET DE CARRIERES
Les différences avec l'année universitaire précédente sont affichées en rouge.

Code Enseignements et Unités d'enseignements / Epreuves Responsable / Commentaire ECTS Nature de l'épreuve Coeff. Durée

T-U09-1801 UE1 TRONC COMMUN Catherine JEHANNO 7.00 1.00

T-E09-1703    ANGLAIS Amelie FALLY 2.00 1.00

T-E09-1703-01        Compréhension écrite et orale  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Ecrit 0.50 00h30
 

T-E09-1703-02        Compréhension et expression orales  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Oral 0.50 00h05
 

T-E09-1722    BUREAUTIQUE Catherine JEHANNO 2.00 1.00

T-E09-1722-01        Evaluation Excel Word  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Evaluation bureautique 1.00 02h30
 

T-E09-1722-02        Evaluation travail personnel : épreuve supprimée

T-E09-1705    INTEGRATION ET CONSTRUCTION DU PARCOURS PROFESSIONNEL Catherine JEHANNO 3.00 1.00

T-E09-1705-01        Portfolio personnel et analyse réflexive  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 DM 1.00 00h00
 

T-E09-1705-02        Mise en oeuvre et analyse réflexive d'une démarche porfolio : épreuve supprimée

T-U09-1810 UE2 GESTION DE LA PAIE Catherine JEHANNO 7.00 2.00

T-E09-1730    TRAITEMENT DE LA PAIE Catherine JEHANNO 6.00 4.00

T-E09-1730-01        Contrôle écrit 1  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Ecrit 0.20 01h00
 

T-E09-1730-02        Contôle écrit 2  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Ecrit 0.30 02h00
 

T-E09-1730-03        Contrôle écrit 3  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Ecrit 0.50 02h00
 

T-E09-1709    PAIE BTP ET HCR Catherine JEHANNO 1.00 1.00

T-E09-1709-01        Contrôle écrit  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Ecrit 1.00 00h45
 

T-E09-1709-02        Contrôle de connaissances sur la paie BTP : épreuve supprimée

T-U09-1803 UE3 GESTION DE CARRIERE Catherine JEHANNO 7.00 2.00

T-E09-1710    FONDEMENTS EN DROIT DU TRAVAIL Stephane ESPINEIRA 3.00 2.00

T-E09-1710-01        Etude de cas  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Ecrit 1.00 00h00
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T-E09-1710-02        Etude de cas : épreuve supprimée

T-E09-1726    FONDEMENTS EN GRH Catherine JEHANNO 4.00 3.00

T-E09-1726-01        Elaboration d'un plan de formation  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Oral collectif 1.00 00h40
 

T-E09-1726-02        Etude de cas  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Ecrit 2.00 03h30
 

T-E09-1726-03        Etude de cas "Appréciation et rémunération" : épreuve supprimée

T-U09-1804 UE4 ENVIRONNEMENT DES RH Catherine JEHANNO 6.00 2.00

T-E09-1712    RSE Melanie LAFON 3.00 1.00

T-E09-1712-01        Présentation démarche RSE sur support vidéo DM 1.00 00h00

T-E09-1712-02        Contrôle des connaissances : épreuve supprimée

T-E09-1713    MANAGEMENT ET COMMUNICATION Catherine JEHANNO 3.00 1.00

T-E09-1713-01        Communication orale (travail perso sur supp.vidéo) DM 0.50 00h00

T-E09-1713-02        Etude de cas  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Ecrit 0.50 01h00
 

T-U09-1805 UE5 APPROFONDISSEMENTS Catherine JEHANNO 3.00 1.00

T-U09-1805-01        Epreuve 1  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Présentation orale 0.50 02h00
 Approfondissement carrières : Présentation
 orale


 Approfondissement paie : mise en situation sur
 logiciel paie

T-U09-1805-02        Epreuve 2  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Ecrit 0.50 02h00
 Approfondissement carrières : étude de cas


 Approfondissement paie : travail personnel

T-A09-0001 MOYENNE UE1 à UE5  8.00

T-U09-1806 UE6 PROJET TUTORE Catherine JEHANNO 12.00 2.00

T-E09-1717    TRAVAIL DE GROUPE AVEC TUTEUR Catherine JEHANNO 12.00 1.00

T-E09-1717-01        Rapport de projet tutoré Dossier collectif Ecrit 0.50 00h00

T-E09-1717-02        Soutenance collective  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Oral 0.50 01h00
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T-U09-0207 UE7 MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE Catherine JEHANNO 18.00 2.00

T-E09-1719    PERIODE EN ENTREPRISE TOUS ETUDIANTS Catherine JEHANNO 18.00 1.00

T-E09-1719-01        Evaluation professionnelle  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Visite tuteur en entreprise 2 0.20 00h00
 

T-E09-1719-02        Rapport d'activités  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 DM 0.30 00h00
 

T-E09-1719-03        Soutenance individuelle  Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV
 Oral 0.50 00h00
 

T-A09-0002 MOYENNE EPREUVES PROFESSIONNELLES UE4 ET UE5  4.00

T-G09-0010 MOYENNE GENERALE  
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