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Unité d’Enseignement de Renforcement (Remédiation) - Licence
ANNEE UNIVERSITAIRE 2024-2025

UE de Renforcement (UER)

[] Renouvellement a l'identique [] Suppression
Renouvellement avec modification (mettre les modifications en rouge)

Intitulé de I'UER UER SCIENCE ECONOMIQUE

(si différents niveaux, précisez : (ALLURE AES)

initiation, approfondissement, 1,2, etc.) D-U04-9222 (52)
Composante/Service assumant la Service d'accompagnement a la formation, l'insertion, la réussite et
charge financiéere de ’'UER I'entrepreneuriat (SAFIRE)

Composante/Service assurant la UFR Droit, Economie, Gestion (DEG)

gestion pédagogique de 'UER

Responsable pédagogique de I'UER Jimmy MERLET, co-responsable de la L1 AES
(Nom, prénom, fonction et mail jimmy.merlet@univ-avignon.fr
université)

UER assurée par le responsable oul NON
pédagogique (université) ... Si oui, précisez le volume horaire annuel prévisionnel de I’'UER qui sera

dispensé en 2024-2025 en HETD :

... et/ou assurée par un ou plusieurs oul NON

autres personnels de F'université ... Si oui, précisez son nom et le volume horaire HETD 2024-2025 :
... et/ou assurée par un ou plusieurs oul NON [

intervenants extérieurs Si oui, précisez :

- nom, prénom, fonction : Sylvie BARRA
- statut: vacataire > volume horaire HETD 2024-2025: 18h
L1 intervenant non rémunéré

Semestre(s) concerné(s) 1] 2

Public concerné
UER > Préciser les filieres, parcours et années des étudiants concernés

(L1A1, LA1, LA2) : L1 AES parcours ALLURE (parcours en 1 an ou 2 ans)
+ étudiants de L1 AES en parcours classique

Capacité d'accueil de 'UER Semestre pair : 40 Semestre impair :
(numerus clausus)
Nb de groupe(s) demandé(s) => sem. pair: 1  sem. impair :

Organisation de 'UER Nombre d’heures en présentiel par semestre : 18h

Si labellisation MAPUI, nb d’heures en distanciel par semestre : /
Nombre d’heures par semaine : 1h30

Lieu du déroulé de I'UER : Campus Hannah Arendt

Si organisation spécifique, précisez :

Cette fiche UER diment complétée et signée est a retourner par I’'UFR porteur avant le 23 février 2024 a I'adresse suivante : magali.vincent@univ-avignon.fr

Pour avis de la CFVU en seéance du 14 mars 2024
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Image placée


UEO/R pouvant étre dispensée entiérement a distance en cas de nécessité :
oul I NON

Prérequis éventuels: OUI [] NON

Si oui, précisez :

Objectifs et contenus :

. Identifier les différents agents économiques, leurs relations et leurs modes de coordination

. Connaitre les indicateurs des principaux agrégats économiques et leurs ordres de grandeur

. Comprendre les qualités et les limites de la coordination marchande

. Connaitre les moyens d’intervention publique

Modalités de contrdle des connaissances :
(évaluation semestrielle en contréle continu et/ou terminal)

Evaluation 1 : Rapport Si autre : précisez :

Coefficient évaluation 1 : 100% Durée évaluation 1:

Evaluation 2 : Si autre : précisez :

Coefficient évaluation 2 : Durée évaluation 2 :

Evaluation 3 : Choisissez un élément. Si autre : précisez :
Coefficient évaluation 3 : Durée évaluation 3 :

Compétences visées :
Attention — 100 caractéeres maximum par compétence

* Compétence 1 : Utiliser un manuel d’économie du supérieur
* Compétence 2 : Lire et analyser un article d’actualité économique en mobilisant les notions et mécanismes

IMPORTANT (précisez ici les informations spécifiques a signaler aux étudiants dans le catalogue des UER, a la scolarité
pour le paramétrage de I'UER, etc.) :

Signature du responsable pédagogique de I'UER :

Signature du responsable de I’'UFR porteur de I'UER :

Date et avis du conseil de la composante ou du service de rattachement :
24/01/2024

Avis favorable

Cette fiche UER diment complétée et signée est a retourner par I’'UFR porteur avant le 23 février 2024 a I'adresse suivante : magali.vincent@univ-avignon.fr
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