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DIPLOME D'UNIVERSITE 2025-2026

INTITULE D.U. : Droit de ’Expertise Judiciaire

DEMANDE DE CREATION

CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Objectif du DU :
Présenter les finalités et compétences visées

L'objectif principal de ce Dipléme Universitaire est de former des experts judiciaires aptes a intervenir
dans le cadre des litiges civils, commerciaux ou pénaux pour éclairer les magistrats sur des aspects
techniques spécifiques avant qu'une décision ne soit rendue.

Les experts formés par ce DU sont destinés a étre inscrits sur les listes des cours d'appel, notamment
celles de Nimes et d'Aix-en-Provence pour les candidats d’Avignon Université. Leur réle est crucial
dans le systéme judiciaire : ils interviennent a la demande d'un magistrat lorsqu'une expertise
technique est requise dans des affaires variées, telles que des problématiques de construction, de
responsabilité médicale ou tout autre domaine nécessitant une expertise approfondie.

Contexte socio-économique :
Justifier de la pertinence du dipléme au regard des besoins du marché ou des évolutions
Scientifiques

L’expert judiciaire joue un réle fondamental dans le service public de la justice. En tant que
spécialiste, il intervient pour éclairer les magistrats sur des questions techniques complexes,
permettant ainsi une prise de décision éclairée et juste. Ce role d'interface entre les sphéres techniques
et juridiques est d'autant plus crucial dans un contexte marqué par une complexification croissante
des litiges.

Justification au regard des besoins du marché

Evolution réglementaire : une formation désormais obligatoire

L’adoption du décret du 16 juin 2023 impose désormais aux experts judiciaires de « justifier d’une
formation a I’expertise » pour étre inscrits sur les listes des cours d’appel. Cette réforme renforce la
nécessité de proposer des formations adaptées pour permettre aux candidats de répondre aux
nouvelles exigences réglementaires.

Le DU Droit de I’Expertise Judiciaire répond parfaitement a cette obligation en offrant une
formation qualifiante et compléte, garantissant ainsi aux professionnels leur éligibilité désormais
indispensable a I’inscription sur les listes d’experts.
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Un besoin local pour éviter la délocalisation des compétences

L'absence de ce dipldme dans la région priverait les candidats locaux d’une opportunité d’acquérir
cette qualification indispensable. Ils seraient alors contraints de se tourner vers des formations
éloignées, augmentant les contraintes logistiques et financiéres pour les candidats et risquant
d’appauvrir I’offre locale d’expertise judiciaire.

Avec ce DU, Avignon Université répond aux besoins spécifiques des cours d’appel de Nimes et
d’Aix-en-Provence, garantissant une offre de formation locale et accessible.

Demande croissante d’experts qualifiés

L’évolution des litiges, liée a des avancées scientifiques et techniques, exige des experts maitrisant
a la fois des compétences spécialisées et des savoir-faire méthodologiques adaptés au cadre judiciaire.
Ce DU comble une lacune du marché, en formant des professionnels capables de répondre a ces
besoins, que ce soit dans les domaines de la construction, de la santé, de I’environnement ou encore
des nouvelles technologies.

Justification au regard des évolutions scientifiques

Complexification des problématiques techniques

Les progres scientifiques et techniques (par exemple, en matiere de santé, de toxicologie ou de
développement durable) rendent les litiges plus techniques et nécessitent des analyses spécialisées.
Le DU integre ces évolutions en adaptant ses enseignements a ces nouveaux défis.

Renforcement de l'interdisciplinarité

Les affaires judiciaires nécessitent de plus en plus une expertise interdisciplinaire pour traiter des
problématiques complexes (par exemple, des cas combinant des enjeux de santé publique, de
responsabilité environnementale et de droit). Ce DU permet aux candidats d'acquérir une vision
élargie et une méthodologie adaptée a ces contextes.

Montée en compétence des professionnels

En proposant une formation a la fois pratique et académique, ce DU favorise une montée en
compétence des professionnels, qu’ils soient déja experts dans leur domaine technique ou qu’ils
souhaitent se réorienter vers le domaine judiciaire.

Cible :

Public visé (étudiants, professionnels, apprentis, etc...)

Le DU Droit de I’Expertise Judiciaire s’adresse principalement :

* Aux futurs experts judiciaires souhaitant s’inscrire sur les listes des cours d’appel, en
conformité avec le décret du 16 juin 2023, rendant obligatoire une formation spécifique.

» Aux professionnels expérimentés dans des domaines technigques ou scientifiques (batiment,
santé, environnement, ingénierie, comptabilité, etc.) souhaitant intervenir comme experts dans
des procédures judiciaires.

* Aux experts d’assurance, magistrats ou avocats souhaitant approfondir leurs compétences en
expertise technique.

* Aux étudiants ou jeunes diplomés de niveau Master, disposant d’une spécialisation technique
ou scientifique, cherchant une complémentarité de formation.
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Cette formation répond aux besoins varies des professionnels en activité ou en reconversion, ainsi
qu’aux attentes des secteurs techniques et juridiques.

Partenariat :

Entreprises, organismes ou institutions partenaires

Le DU s’appuie sur des collaborations stratégiques avec les juridictions du ressort de la Cour d’appel
de Nimes et Aix-en-Provence, les barreaux régionaux, et des associations professionnelles d’experts.
Ces partenariats assurent une formation alignée sur les attentes des magistrats et des besoins du
marché. A cet égard il peut étre relevé que parmi les intervenants figurent 3 magistrats, parmi lesquels
le Procureur de la République d'Avignon.

DESCRIPTIF DE LA FORMATION

Programme pédagogique :
Liste des unités d’enseignement (UE) ou modules avec volume horaire, crédits ECTS et objectifs.

Nouvelle maquette proposeée :
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Code Enseignements et Unités d’enseignements Inclus dans Crédits TDI TP | F° |Obl|Note | Max Intervenants
N Vol. Coef TDI
b horaire f. !
D-U04-8017 MODULE 1 - CONNAISSANCE DE D-G04-0001 1 12H00 1.00 3.00 N| O N
L’ENVIRONNEMENT JURIDIQUE ET JUDICIAIRE
D-E04-8000 J THIONS e = D-U04-8017 06h00 06h00 N{O]| O M.LIOTARD
Organisation judiciaire et Grands principes du Procés
D-E04-8001 U > 03h60 03h00 N|© N MEHOTARD
(NOTIONS)
D-E04-8002 GRANDS-PRINGIPES DIRECTEURS ET-GRANDES 06h00 06h00 N| O N MIOTARD
ETAPES DU-PROCES CIVH-
D-E04-8003 MAGISTRATS ET AUXILAIRES DE JUSTICE (STATUTS 06h00 06h00 N|lo| N \MARSOO
ETFONCTIONS)
D-E04-8005 CONTRATS ET OBLIGATIONS : PRINCIPALES 06h00 06h00 \V.MARSOO
REGLES DE FOND ET MODES DE PREUVES
N| O N
D-U04-8018 MODULE 2 - CADRES JURIDIQUE ET JUDICIAIRE  |5_G04-0001 2 33H00 1.00 6.00 N| O N
DE L’EXPERTISE
N| O N
D-E04-8006 STATUT DE L’EXPERT JUDICIAIRE D-U04-8018 1.00 N|O| O FX VINCENSINI et O. SALATI
15h00 15h00
06H00 06H00
D-E04-8007 PROCEDURE EXPERTALE CIVILE D-U04-8018 21h00 1.00 21h00 N|O| O FX VINCENSINI
D-E04-8008 PROCEDURE EXPERTALE ADMINISTRATIVE 03h00 03h00 N| O N A.BONHOURE
D-E04-8009 PROCEDURE EXPERTALE PENALE 03h00 03h00 N| O N F. GALTIER
N| O N
D-U04-8019 MODULE 3 - PRATIQUE DE L’EXPERTISE D-G04-0001 2 30H00 1.00 3.00 N| O N
D-E04-8012 CONDUITE DE L’EXPERTISE (I) D-U04-8019 06h00 1.00 06h00 N|O| O F. CAMILLERI
CONDUITE DE L’EXPERTISE (II) 03h00 03h00 J. LIFFRAN
. . p L. 03h00 03h00 J.LIFFRAN
Incidents et difficultés au cours des opérations
d’expertise (retours d’expérience)
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D-E04-8013 PRESENTATION DU RAPPORT D’EXPERTISE 06h00 06h00 N.SMIRNOVA
D-E04-8014 REMUNERATION DE L’EXPERT (TAXATION ET 06h00 06h00 A.LASSERRE

CONTESTATION)
D-E04-8011 RESPONSABILITE DE L’EXPERT JUDICIAIRE 06h00 06h00 A.LASSERRE

ASSURANCE RC
B-E04-8010 LEROLE DU-COMMISSAIRE DEJUSTICE DANSLE

03h00 03h00 G.MORIN

D-U04-8001 MOYENNE GENERALE 3 Pas sur maquette

Page 6




‘. AVIGNON
q UNIVERSITE

Organisation de la formation :
Durée (en heures et en semaines)

La formation se déroule sur une durée totale de 75 heures, réparties sur une période d’environ 3 mois.

Cette organisation permet de concilier les engagements professionnels des apprenants tout en assurant
une progression pédagogique cohérente. Les enseignements incluent des cours magistraux, des
travaux pratiques et des mises en situation pour préparer les stagiaires aux attentes spécifiques de
I’expertise judiciaire.

Le calendrier précis reste a finaliser, mais il s’articulera autour de sessions régulieres pour offrir une continuité
d’apprentissage et des temps d’approfondissement entre chaque session.

Période de formation(calendrier)
Modalités : présentiel, distanciel, alternance, etc....

La formation se déroulera en présentiel, exclusivement en formation continue, afin de permettre une
interaction directe et concréte entre les intervenants et les apprenants.

Période de formation :

Le calendrier s’étend sur une période de 3 mois, avec des sessions réparties pour faciliter la disponibilité des
professionnels.

Modalités pédagogiques :

Présentiel obligatoire : pour favoriser 1’échange, les mises en situation pratiques, et la transmission des
savoirs techniques directement applicables.

Formation continue : congue pour répondre aux besoins des professionnels souhaitant se spécialiser
ou se reconvertir.

Un calendrier précis des dates et des sessions sera communiqué lors de I’inscription, en fonction des
disponibilités des intervenants et des besoins des apprenants.

Compétences visées :
Liste des compétences spécifiques et transversales

. Compreéhension des enjeux juridiques de 1’expertise :
Maitriser le cadre 1égal et réglementaire de 1’expertise judiciaire.
Connaitre le role, les obligations et la déontologie de I’expert dans le processus judiciaire.

. Rédaction de rapports d’expertise :
Savoir structurer, rédiger et présenter un rapport d’expertise technique répondant aux attentes des
magistrats.
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Etre capable de formuler des conclusions objectives et claires, étayées par des analyses techniques
rigoureuses.

. Méthodologie et conduite de 1’expertise :
Appliquer les outils et méthodes nécessaires a la réalisation d’une expertise technique dans un cadre
contentieux.
Gérer les étapes clés d’une mission d’expertise (préparation, réunions, investigations, conclusions).

. Communication en contexte judiciaire :
S’exprimer de manicre claire, concise et professionnelle devant les magistrats, avocats et parties
impliquées.
Défendre oralement ses conclusions lors d’une audience ou d’un débat contradictoire.

. Gestion des conflits et des enjeux techniques :

Identifier les problématiques techniques au cceur du litige et proposer des analyses pertinentes.
Faire preuve de neutralité et d’ impartialité dans des situations potentiellement conflictuelles.

MODALITES PEDAGOGIQUES ET EVALUATION

Méthodes pédagogiques :
Conférences, ateliers, travaux pratiques, études de cas, stages, eftc...

Le DU Droit de I'Expertise Judiciaire repose sur une approche pédagogique diversifiée et interactive,
permettant aux participants d’acquérir a la fois des connaissances théoriques solides et des
compétences pratiques adaptées aux exigences du métier d’expert judiciaire.

Conférences et seminaires :
Des conférences animées par des experts reconnus dans le domaine juridique et judiciaire
permettront d’aborder les enjeux législatifs, déontologiques et techniques de I’expertise judiciaire.
Ces sessions offrent une compréhension globale des roles et des responsabilités de I’expert.

Ateliers pratiques :
Des ateliers interactifs permettront aux étudiants de se confronter a des situations concrétes, de
discuter des méthodologies a adopter et de développer des compétences pratiques en lien avec la
rédaction des rapports d’expertise. Ces ateliers sont essentiels pour se préparer a la réalité¢ du métier.

Etudes de cas :
Les études de cas, tirées de situations réelles ou simulées, aideront les participants a analyser des
problématiques techniques et juridiques spécifiques. Les étudiants devront traiter ces cas en adoptant
la posture de I’expert judiciaire et en produisant des conclusions claires et argumentées.

Ces diverses méthodes pédagogiques sont concues pour offrir une formation équilibrée, tant théorique

que pratique, et garantir que les étudiants soient pleinement préparés a exercer en tant qu'experts
judiciaires, répondant aux besoins du marché et aux exigences du systeme judiciaire.

Modalités d’évaluation :
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Examen, controle continu, méemoire, soutenance, etc...

® Modalité d'évaluation des compétences et des connaissances 2024-2025
' 1ére session

AVIGNON

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en
DU DROIT DE L'EXPERTISE JUDICIAIRE

Code Ensei et Unités d' i I Epreuves Responsable / Commentaire ECTS Nature de I'épreuve Coeff. Durée
D-U04-8017 | MODULE 1 - COl NCE DE L'ENVIRC T JUDICIAIRE Francois-Xavier VINCENSINI 3.00 1.00
D-E04-8000 |JURIDICTIONS DE L'ORDRE JUDICIAIRE Francois-Xavier VINCENSINI 1.00

D-E04-8000-01 INSTITUTIONS JURIDICTIONNELLES - ORAL Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV ORAL 1.00 00h30
D-U04-8018 |MODULE 2 - CADRES JURIDIQUE ET JUDICIAIRE DE L'EXPERTISE Francois-Xavier VINCENSINI 6.00 1.00
D-E04-8006 |STATUT DE L'EXPERT JUDICIAIRE Francois-Xavier VINCENSINI 1.00

D-E04-8006-01 STATUT DE L'EXPERT - ORAL Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV ORAL 1.00 00h30
D-E04-8007 | PROCEDURE EXPERTALE CIVILE Francois-Xavier VINCENSINI 1.00

D-E04-8007-01 PROCEDURE EXPERTALE CIVILE - ECRIT Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV ECRIT 1.00 01h30
D-U04-8019 |MODULE 3 - PRATIQUE DE L'EXPERTISE Francois-Xavier VINCENSINI 3.00 1.00
D-E04-8012 | CONDUITE DE L'EXPERTISE Francois-Xavier VINCENSINI 1.00

D-E04-8012-01 CONDUITE DE L'EXPERTISE - ORAL Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV ORAL 1.00 00h30
D-G04-0001 |MOYENNE GENERALE

Certification délivrée :
Nature du dipldme et reconnaissance (Par exemple RNCP ou RS si applicable)

Le DU Droit de I'Expertise Judiciaire est une certification reconnue par Avignon Université,
permettant aux participants de satisfaire a I'exigence légale de formation pour s'inscrire sur les listes
des experts judiciaires. Ce dipl6me atteste des compétences nécessaires pour exercer en tant qu'expert
judiciaire aupres des juridictions francaises, en particulier dans des domaines techniques comme la
construction ou la responsabilité médicale.

Il offre une valorisation professionnelle et ouvre des perspectives dans les secteurs de I'expertise judiciaire et
de I'expertise d'assurance, tout en répondant a un besoin croissant de formation spécialisée dans ce domaine.

GOUVERNANCE ET ENCADREMENT :

Responsable du dipléme :
Francois-Xavier VINCENSINI, Maitre de conférences

Equipe pédagogique :
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Composition des jurys d'examens - Année universitaire 2024-2025

AVIGNON
Niveau Membres Qualité
DU DROIT DE L'EXPERTISE JUDICIAIRE
Annuel Président :
VINCENSINI Francois-Xavier MCF CL NORM
Membres :
LESSERE ALAIN INTERVENANT PROFESSIONNEL
CAMILLERI FREDERIC INTERVENANT PROFESSIONNEL
LIOTARD MATHILDE INTERVENANTE PROFESSIONNELLE
MARSOO VIRGINIE INTERVENANTE PROFESSIONNELLE
SALATI OLIVIER MCF

Conseil de perfectionnement :

Responsable de Formation

Membres statutaires de 1’équipe pédagogique

Enseignants vacataires

Personnels Administratifs

Membres extérieurs (entreprises partenaires, Maitres d’apprentissage,OPCO, etc..) Représentants
étudiants :

Institutions partenaires :

MODALITES ADMINISTRATIVES :

Conditions d’admission :

La formation s’adresse aux experts judiciaires, aux experts d’assurance, aux professionnels ayant I’expérience
et les compétences requises pour solliciter une inscription sur la liste des experts judiciaires prés de la cour
d’appel. Diplome ou Titre de niveau IV (Bac).

Nombre de places :

Seuil d’ouverture : 13
Seuil maximum : 24

Codt de la formation :

Tarif individuel: 1300€
Tarif pris en charge entreprise : 1800€
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BILAN 2024/2025

Dépenses :

-Charges enseignement : 6244,44€
-Charges pédagogiques :1224€
-Soutien administratif : 7000€

-Matériel/fournitures : 1000€
-Frais de gestion :6000€

Total : 21 474€

Recettes :
28 600,00€ / encaissés :

Total : 28 6000€

BUDGET PREVISIONNEL

Dépenses :

-Charges enseignement : 4591,50€
-Charges pédagogiques :1224,40
-Soutien administratif : 7000€
-Matériel/fournitures : 1000€
-Frais de gestion :3822,00€

Total : 17 637€

Recettes

au seuil (14): 18 200€

Total : 18 200 €
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INDICATEURS DE SUIVI ET D’)EVALUATION :

Taux de réussite :

Historique des résultats :

Année 2020-2021 2021-2022 2022-2023

Inscrits | Présents | dipldmés | Inscrits | Présents | dipldmés | Inscrits | Présents | diplomés
Formation Continue 17 17 16 9 9 8 10 10 10
Formation Apprentissage
Formation Initiale
Année 2023-2024 2024-2025 202-202

Inscrits | Présents | diplémés | Inscrits | Présents | diplomés | Inscrits | Présents | diplomés
Formation Continue 16 15 15 22
Formation Apprentissage
Formation Initiale

Taux d’insertion professionnelle :

Pertinence des compétences visées sur le marché du travail :

[I n’y a pas eu d’enquéte d’insertion réalisée.

Satisfaction des apprenants et partenaires :

Enquéte post-formation :

Voir en annexe les résultats de I’enquéte de satisfaction de fin de parcours pour 2023-24.

Annexes 1 et 2 : Bilan financier 2024-25 et Budget prévisionnel 25-26
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Bilan Financier - DU DEJ 2024-2025

Realiza Colt g Formation

errecTies 22

EMI.II haraires des formatewrs

Charges Censeignements
]
TOfTF

Charges pévagogiques

Responssole pecarapique Ua 200

Codits du soutien administratit
Ingariasie ce formatian et de déveloopament
Gesticrngire de formation

Materiel et fournitures

Frass de reprographe | plagueties+affiches+kak
Achat de foumitures de TP (300 euras | etudisnts)

Autres charges directes

Collt contrat CEA (S50€)

Frais mesure d'scompagnement du CFA [20%)
Fani mutualises [10%)

Frais gEneraus
Frais de pection 21%

TOTAUK

Rexettes
Frais de formation
Subventions

Bansfices
al
Partenaire
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DEPEMSES

BENEFICES

H totales d'enseignement

Partenaire

Universit

dtege
o, ] TO/TF 1] [Toy TP
102 102
1 BLIIL
Seil ge rentavilita
Fartengire Universite TOTAL
- € (30T [FLIRT
[ L L
€ IIRIL, §3408 €
- € 124400 144001
l12440¢ 114400
4
- € 7000,00 € 7000,00 €
2000,00 € 100000 ¢
3000 3000

- € 100000 € 1000,00€
100000 € 1000,00 €

3 17 2400 lm‘

[ 120 300,166

[ -t [§ 18 4700 A044,16€

t ) 150W S0M,IBE

4 i 27200 B0 16C

t 2 1500 7105160

1 13500 B1SLIGE

C 4 &008,00 € & 006,00 € 2 izw| 91mH16E
BO0RD0 € §006,00€
[ n4MmMC naami
18 500,00 €
18 800,00 €
T1516¢
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Budget Prévisionnel- DU DEJ 2025-2026

Previsionnel Codt de Formation

Eﬂl..ll haraires g formeteurs

Charges drenseignements
ug]
TofTR

Charges pédagogiques
Responseble pecagogique UA 200

Codits du soutien administratit
Ingeniesie e formation et de developpement
Gestionngire de formation

Mgtériel et fournitires
Frais de reprographie {phatocopies+plaquettes+affiches+iakemano _)
Azhat de foumitires de TF (300 2ura: { studisnts)

Autres charges directes

Codit contrat CEA [550€)

Frais mesure d'scompagnement du CFA [20%)
Fana mutuslizes [10%)

Frais gEnéraun
Frais de gestion 21%

TOTAUX

Recettes
Fraiz de formation
Subventions

Benetices
Ay
Fartenaire

Htotales d'enseignement Partenaire Universits .
M T0/TP M [To{ TP
73 73
91,71%¢ BLi1t
Seuil g rantasilite pour une prise &n charee individusis
Partengire Universits TOTAL 1 1300
€ 4591,50¢ 4531,50€ 2 500
L4 - L 3 2800
L4 4581504 4531500 4 0
3 300
] 122440¢€ 124408 g 7500
122440¢ 12440¢ T 2100
L g 10400
5 11700
] 7000,00 € 71000,00 € 10 13000
400000 € 41000,00 £ i 14300
3000 3000 12 13500
13 15300
4 15200 562,10 C
] 1000,00 € 11000,00 € 1 19500 1588,10€
1000,00 € 11000,00 € 16 20500 1615,10€
L 17 12100 3‘2&
! 23400 4ET00€
] -t 4 19 4700 SESTI0E
t ) 26000) BTAI0E
L i 17300 175,10¢C
[ 1 25500 BTBI0E
23 13200 GA06,10€
] Emme 1m0 1 31200{  1083210€
gm0 gt
4 17637, 30¢ 17637504
18 200,00 €
18.200,00 €
S6210€
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Annexe 3 : Enquéte satisfaction fin de parcours 2023-24

Résumeé pour Q1

Avant votre ée on qu édel oti 2
Réponse Décompte Pourcentage brut
Trés complétes (A1) a 30.77%
Piutdt complétes (A2) 6 46.15%
Peu compiétes (A3) 2 15.38%
Pas du tout compiétes (A5) 1 7.69%
Sans réponse o 0.00%
Total{brut) 13 100.00%
@ Trés compiétes
B0 Putot compiétes
) Peu compiétes
|| Pas du tout compiétes
) sans réponse
]
Al Trés compidtes A2- Puatht compiites A3 Peu compidtes AS: Pas du tout comp_ Sans réponse
Qu penséde | lors de votre entrée en formation ?
Réponse Décompte Pourcentage brut
Trés satistaisante (A1) 1 84.62%
Plutst satistaisante (A2) 2 15.38%
Peu satisfaisante (A3) o 0.00%
Pas du lout satisfaisante (Ad) o 0.00%
Sans réponse o 0.00%
Total(brut) 13 100.00%
12 B Trés satistaisante

) Putot satistaisante

) Peu satistasante

| Pasdu tout salisfaisante
[} sansréponse

A3 Peu A4: Pas du toutsat Sans réponse
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Résumé pour Q3

Qu'avez-vous penseé des conditions dans q se les position de Ia salle, matériel mis a disposition, ...) ?
Réponse Décompte Pourcentage brut
Trés satistaisantes (A1) 6 46.15%
Plutdt satisfalsantes (A2) T 53.85%
Peu satisfaisantes (A3) o 0.00%
Pas du tout satisfaisantes (A4) o 0.00%
Sans réponse o 0.00%
Total(brut) 13 100.00%
B res satistaisantes
0 Putot satistaisantes.
) Peu satistasantes
| Pas du tout satisfaisantes
) sans réponse
A3 Peu satstiatsantes A4 Pas dutoutsall... Sans réponse
Qu pensé des sur votre formation ?
Réponse Décompte Pourcentage brut
Trés précises et détalées (A1) 3 23.08%
Plutot précises et détaliées (A2) 10 76.92%
Peu précises et détamiées (A3) o 0.00%
Pas du toul précises et détaliées (Ad) o 0.00%
Sans réponse o 0.00%
Total{brut) 13 100.00%
b @ Trés précises et détalliées
5 ) Puwot précises et aélamiées
) Peu précises et détalliées
8 | Pas du toul précises et détailiées
; {1 sansréponse
6
5
-
3
2
1
. Al Tras précises et A2: Putdt précises ... A3 Peuprécses et . A4 Pas du Sans 9|
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'. AVIGNON
q UNIVERSITE

Résu pour @5

Qu € de votre avec I'équip gogique (g es, P de -1 -)?
Réponse Décompte Pourcentage brut
Trés satisfaisante (A1) 10 76.92%
Plutot satisfaisante (A2) 3 23.08%
Peu satistaisante (A3) o 0.00%
Pas du tout satisfaisante (A4) o 0.00%
Sans réponse o 0.00%
Total(brut) 13 100.00%
@ s satistasante
) Puitot satistaisante
) Peu satistaisante
~ Pas du tout satisfaisante
! sans réponse

[

Al:Trés satistalsante A2: Plutdtsatistals . A3 Peu sasstaisante A4: Pas dutoutsat Sans réponse

Résumeé pour Q6

Qu'avez-vous pensé de la répartition des heures de cours sur la etla gie des ?
Réponse Décompte Pourcentage brut

Trés satisfaisante (A1) 7 53 .85%
Plutot satisfaisante (A2) r 30.77%
Peu satisfaisante (A3) 2 15.38%
Pas du tout satisfaisante (Ad) o 0.00%
Sans réponse o 0.00%
Total{brut) 13 100.00%

B Trés satistassante

0 Puwitot satistaisante

) Peu satistaisante

| Pas du tout salisfaisante
) sans réponse

Al Trés A2 Prutdt A3 Peu satisfalsante A4 Pas du toutsall... Sans réponse
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UNIVERSITE
Les Il de la vous ont parus ? (! e , apports acq clarté des exp éth et t pé gl o |
Réponse Décompte Pourcentage brut
Trés satisfaisants (A1) 3 46 15%
Plutdt satistaisants (A2) 7 53.85%
Peu satistalsants (A3) o 0.00%
Pas du tout satisTaisanis (A4) o 0.00%
Sans réponse o 0.00%
Total(brut) 13 100.00%
7 @) Trés satistaisants
B Puutot satistaisants
& ) Peu satistaisants
Pas du tout satisfaisants
- [ sans réponse
4
3
° A3 Peu safisfalsants 1p A4 Pas du toutssll. il Sans réponse
Bilan Financier - DU DEJ
2024-2025
Réalisé Colt de Formation
H totales
d'enseignemen Partenaire Université
t Stage
EFFECTIFS 22
CcM TD/TP CM|TD/TP
102 102
oL7 61,22 €
Colit horaires des formateurs 9€|

Page 18



AVIGNON

UNIVERSITE
DEPENSES

Partenaire Université
Charges d'enseignements - € 6244,44 €
CM - € - €
TD/TP - € 6244,44 €
Charges pédagogiques - € 1224,40€
Responsable pedagogique UA 20h 1224,40€
Colits du soutien administratif - € 7 000,00 €
Ingénierie de formation et de développement 4 000,00 €
Gestionnaire de formation 3000
Matériel et fournitures - € 1 000,00 €
Frais de reprographie
(photocopies+plaquettes+affiches+kakemono 1000,00 €
)
Achat de fournitures de TP (300 euros /
étudiants)
Autres charges directes - € - €
Co(t contrat CFA (550€)
Frais mesure d'accompagnement du CFA (20%)
Fond mutualisés (10%)
Frais généraux - € 6 006,00 €

Frais de gestion 21%

TOTAUX

RECETTES

TOTAL
6244,44 €
- €
6 244,44 €

1224,40 €
1224,40€

- €

7 000,00 €

4 000,00 €
3000

1000,00 €

1 000,00 €

6 006,00 €

6 006,00 € 6006,00 €

21474,84 €

Page 19

21474,84
€

Seuil de rentabilité pour une
prise en charge individuelle

Effectif

Recette Bénéfices

S

1 1300 -14441,84€
2 2600 -13414,84€
3 3900 -12387,84€
4 5200 -11360,84 €
5 6500 -10333,84€
6 7800 -9306,84€
7 9100 -8279,84 €
8 10400 -7252,84 €
9 11700 - 622584 €

10 13000 -5198,84 €

11 14300 -4171,84€

12 15600 -3 144,84 €

13 16900 -2117,84 €

14 18200 -1090,84 €

15 19500 - 63,84 4

16 20800 963,16 €

17 22100  1990,16 €

18 23400  3017,16 €

19 24700  4044,16 €

20 26000  5071,16 €

21 27300  6098,16 €

22 28600 7125164

23| 29900  8152,16 €

24| 31200  9179,16 €




'. AVIGNON
q UNIVERSITE

Recettes 28
600,00
€

Frais de formation 28

Subventions 600,00
€

BENEFICES

Bénefice; 715066
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Budget Prévisionnel 2025/2026

Budget Prévisionnel- DU DEJ

Prévisionnel Co(t de Formation

Colit horaires des formateurs

‘. AVIGNON
q UNIVERSITE

2025-2026
H totales
d'enseignemen Partenaire Université
t Stage
c™m TD/TP CM|[TD/TP
75 75
L7 61,22 €
9¢| ™
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’. AVIGNON
q UNIVERSITE

Seuil de rentabilité pour une

DEPENSES prise en charge individuelle
Effectif [
s  RecetteBénéfices
Partenaire Université TOTAL 1 1300 -12788,90¢
Charges d'enseignements - € 4591,50€ 4591,50€ 2 2600 -11761,90€
CM - € - € - € 3 3900 -10734,90¢
TD/TP - € 4591,50€ 4591,50¢€ 4 5200 -9707,90¢€
5 6500 -8680,90 4
Charges pédagogiques - € 1224,40€ 122440€ 6 7800 -7653,90¢€
Responsable pedagogique UA 20h 1224,40€ 1224,40€ 7 9100 -6626,90 ¢
- € 8 10400 -5599,90 €
9 11700 -4572,90¢€
Colits du soutien administratif - € 7000,00€ 7000,00€ 10 13000 -3 545,90 €
Ingénierie de formation et de développement 4000,00€ 4000,00€ 11 14300 -2518,90 ¢
Gestionnaire de formation 3000 3000 12 15600 -1491,90 €
13 16900 - 464,90 €
14 18200 562,10 €
Matériel et fournitures - € 1000,00€ 1000,00€ 15 19500 1589,10 €
Frais de reprographie
(photocopies+plaquettes+affiches+kakemono 1 000,00 £
) 1000,00 € 16 20800 2 616,10 €
Achat de fournitures de TP (300 euros /
étudiants) - € 17 22100 3 643,10 €
18 23400 4 670,10 €
Autres charges directes - € - € - € 19 24700 5697,10 €
Colt contrat CFA (550€) - £ 20 26000 6 724,10 €
Frais mesure d'acompagnement du CFA (20%) - € 21 27300 7 751,10 €
Fond mutualisés (10%) - € 22 28600 8778,10 €
23| 29900 9 805,10 €
Frais généraux - € 3822,00€ 3822,00€ 24/ 31200 10 832,10 €
Frais de gestion 21% 3822,00€ 3822,00€
17 637,90
TOTAUX -€ 17637,90¢€ €
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'. AVIGNON
q UNIVERSITE

Recettes 18
200,00
€

Frais de formation 18

Subventions 200,00
€

BENEFICES

Bénéfice} I sGa e

Page 23



’. AVIGNON
q UNIVERSITE

Page 24



