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PROPOSITION POUR L’ANNEE 2025-2026
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REMPLIR LA PAGE 2
RENOUVELLEMENT

REMPLIR LES PAGES 3 et 4 et joindre les documents demandés

O CREATION
REMPLIR LES PAGES 7 a 9 ET LES ANNEXES 1 a 4

Composante ou Service : assurant la gestion admin. et pédagogique: Institut AQES
Institut et C.E.R. - Sol, Eau et Environnement
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Enseignant(s) responsable(s) : C. Emblanch
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DIPLOME D'UNIVERSITE 2025-2026

DU Cursus Master en Ingénierie Ressource en Eau et Environnement

INTITULE Diplome UniversSitaire tu.eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeecocoesnes

DEMANDE DE RENOUVELLEMENT

A — Y a-t-il une modification de maquette ?
OUI [ NON

Si oui, Imprimer la « maquette avec détail de paramétrage » 2024-2025 https://www.appigs.univ-
avignon.fr/menu_dip/parcours_tout.php — et inscrire en rouge les modifications souhaitées.

B - Y a-t-il d'autres modifications ?(intitulé du diplome, tarif, niveau, etc...)

O oul NON

Si oui, indiquer ici les changements et joindre une fiche indiquant la nature et les modifications
souhaitées

Modification d emaquette sur les UE, répartition d'UE spécifique et homogénéisation avec
les CMI de chimie. Pas d'inpact significatif sur les couts

C - ELEMENTS DE SUIVI :

2022-2023 2023-2024 2024-2025

Inscrits | Présents |diplomés |Inscrits | Présents |diplomés |Inscrits | Présents |diplomés

Formation Continue

Formation Apprentissage

Formation Initiale 27 27 0 45 45 3 57 57 2

D - BILAN PEDAGOGIOQUE :

Joindre un document précisant les informations suivantes :
o Identification des publics :
- Inscription principale : quelle est la situation des inscrits ?
— Inscription secondaire : diplome national préparé
o Devenir des diplomés
« Synthése des fiches d'évaluation complétées par les étudiants (cf annexe p 5 et 6) ne_
pas __transmettre les fiches elles-mémes.
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E — BILAN FINANCIER :

a) tarif année 2023-2024 :
b) recettes : 0
- inscriptions
- autres recettes

Dépenses :

—  heures d'enseignement :

- dont 372 heures mutualisées
- dont 162 heures effectuées par statutaire UAPV
- dont 210 heures effectuées par vacataires

- Autres dépenses (gestion, déplacements, etc...)

Budget spécifique CMI en 2023-2024 : 2000 Euros

dépenses en déplacements, frais de moments de convivialité, journée d’'intégration (activitée, pic

nic, ...), achats de goodies pour les étudiants, ... A venir frais lié a 3 jours de visite d'entreprise (pas fait
en 2024 pour des raison logistique).
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ANNEXE

- . L DU Cursus Master en Ingénierie Ressource en Eau et
INTITULE Diplome Universitaire :.cccceeeeeeeeeeeeescsssscccccsssnes

FICHE « EVALUATION DE LA FORMATION»

a faire compléter par les étudiants/stagiaires

NB : Cette fiche n'est fournie qu'a titre indicatif. La formation peut établir son propre support d'auto-évaluation

1 - PRATIQUE PEDAGOGIQUE

La préparation a ce D.U. vous apparait-elle, dans son ensemble :

trés positive positive [] insuffisante O trés insuffisante []
Le nombre d'heures dévolu au D.U. vous semble-t-il :

suffisant insuffisant O

Les supports pédagogiques (ouvrages de références, polycopiés, tirages,...) sont-ils :
suffisants insuffisants I trop lourds O

Avez-vous rencontré des problémes pédagogiques ? Si oui, lesquels ?

Les enseignements du CMI ne sont pas disciplinaire, ils concernent la connaissance du monde
du travail, de la connaissance de soit, de I'Anglais scientifique, la preparation et le passage du

Quelles améliorations pourraient étre apportées ?

la premiere amélioration est que nous devrions retrouver un suport d'ingénieur pedagogique
(prise d efonction fin janvier 2025) en remplacement de Sophie Geyssand), nous avons une

2 — RELATIONS AVEC L'ENSEIGNANT

L'animation vous semble-t-elle :

suffisante insuffisante O trop technique  []
La ponctualité vous semble-t-elle :

trés satisfaisante |:| satisfaisante peu satisfaisante |:|
La qualité de vos relations avec I'enseignant a-t-elle été :

tres satisfaisante satisfaisante | peu satisfaisante []

Quelles améliorations pourraient &tre apportées ?

Les relations avec les intervenants sont en général bonne, quelques soucis de ponctualité avec
une promotion qui est en cours de resolution.

Page 5



’. AVIGNON
4

3 — ORGANISATION GENERALE

Rencontrez-vous des difficultés sur le plan administratif ? Si oui, lesquelles ?

Fonctionnement des CMI en cours de réorganisation, passage d'une gestion SFTLV a une gestion Institut AGES, il faut stabilisé les choses.
Manque de fluidité dans la creation des emplois du temps.

Manque de fluidité dans les interactions avec les services centraux, trop peu de prise en compte des spécificité de la formation, les porteurs ne
sont pas assez écouté avant les décisions ... (alors qu'a I'echelle de l'institut ¢ca se passe plutét bien)

L'organisation générale (informations, planning, ...) vous semble-t-elle :

trés satisfaisante [_] satisfaisante | peu satisfaisante

4 — AUTRES OBSERVATIONS ET SUGGESTIONS

Il'y a moyen de mieux nous organiser pour gagner en efficacité tout en réduisant le charge de travail de chacun.
Il est nécessaire que les porteurs de CMI qui sont ceux qui gerent au jours le jours soient a minima consulté avant les prises de décision
notamment pour tout ce qui est réorganisation de la gestion de ces filieres.
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AVIGNON

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en :
DUCMI SVT RESSOURCES EN EAU ET ENVIRONNEMENT

Visa du CFVU : Oui - Surle Web : Oui
Nombre de coefficients a valider : - Mention : Non
Capitalisation : Oui - Type de relevé de notes : DU CMI

Code Enseignements et Unités d'enseignements Inclus dans | Nb | Vol.hor. [ Coeff. |Crédits| CM TDI TDII | TDIN TP [ F° |Obl.| Note | Max Observations
T-C09-0151( CURSUS CMI L1S1 N|N| N
SEMESTRE 1
$-U09-4253] CMI 1 ENVIRONNEMENT, CHANGEMENTS GLOBAUX ET ADAPTATION | | | _18noo | 200] 18h00 | | In[n[o | |

15h 15h

T-009-0152|CURSUS CMIL1S2 | | | | | | | | | | | N | N | N | |

SEMESTRE 2

15h
S-U09-4302| CMI 2 CONNAISSANCE DU METIER D'INGENIEUR TOUT DOMAINE _21h00 2.00 21h00 N[n] O
S-U09-4241| CMI 3 PROJET ETUDIANTS : CONCEPTION ET ASPECTS SOCIAUX ET 15h00 2.00 15h00 N[N| O
ENVIRONNEMENTAUX
S-U09-4204| CMI 4 STAGE L1 n 3.00 N|[N| O mutualisé avec DUCMIIPAA1 DUCMIIPVA1
CMI X : Savoir se presenter en Anglais 15h 2.00 15h

T-C09-0153| CURSUS CMI L2S3 | | | | | | | | | | N | N | N | |

SEMESTRE 1
5-U09-4205( CMI.5 GESTION.DE RROJET. 111eorise (Los enteupr) s 21h00 2.00 21h00 N[N O mutualisé avec DUCMIIPAA1 DUCMIIPVA1
S-U09-4225| CMI 6 IMPROVISATION ORALE 30h00 300l | 3000 N[N| O mutualisé avec DUCMIIPAA1 DUCMIIPVA1
S-U09-4207| CMI 7 OUTILS DE COMMUNICATION INTERPERSQONNELLE ., o 21h00 2.00 21h00 N[N| O mutualisé avec DUCMIIPAA1 DUCMIIPVA1
S-U09-4242| CMI 8 BONNES PRATIQUES EN RECHERCHE 12h00 3.00 12h00 N|[N| O
T-C09-0154| CURSUS CMI L2S4 | | | | | | | | | | N | N | N | |

SEMESTRE 2
S-U09-4227| CMI 9 COMMUNICATION SCIENTIFIQUE EN ANGLAIS 21h00 3.00 21h00 N[N| O mutualisé avec DUCMIIPAA1 DUCMIIPVA1
S-U09-4243| CMI 10 PROJET ETUDIANTS : REALISATION TECHNIQUE ET SCIENTIFIQUE 21h00 3.00 21h00 1. N[N| O
S-U09-4231| CMI 11 STAGE L2 3.00 N[N| O mutualisé avec DUCMIIPAA1 DUCMIIPVA1
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CMI X : Savoir se presenter en Anglais

15 h                  2.00          15h

---------------------------------  Création d'entreprise (Les enteupr')                                             ---- 5
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------------------------------------------------------ Connaissance de soi I             ----- 15h                         -----                    15h
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O . Domaine : SCIENCES,TECHNOLOGIES, SANTE

AVIGNON

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en :
DUCMI SVT RESSOURCES EN EAU ET ENVIRONNEMENT

Visa du CFVU : Oui - Surle Web : Oui
Nombre de coefficients a valider : - Mention : Non
Capitalisation : Oui - Type de relevé de notes : DU CMI

Code Enseignements et Unités d'enseignements Inclus dans | Nb | Vol.hor. [ Coeff. |Crédits| CM TDI TDII | TDIN TP [ F° |Obl.| Note | Max Observations
T-C09-0155| CURSUS CMI L3S5 N[N[ N
SEMESTRE 1
S-U09-4232| CMI 12 ECONOMIE, MARKETING ET INNOVATION | | 36h00| | 3.00|36h00| | | N | N | o |CM mutualisé avec DUCMIIPAA1 DUCMIIPVA1
T-009-0156| CURSUS CMI L3S6 | | | | | | | | N | N | N |
SEMESTRE 2
S-U09-4228| CMI 13 CREATION D'ENTREPRISE (PARTICIPATION AUX ENTREP /24 H 5.00 N[o] o mutualisé avec DUCMIIPAA1 DUCMIIPVA1
CHRONO) . .
S-U09-4233( CMI 14 PREPARATION AUX CANDIDATURES ANGLOPHONES 15h00 150l 15h00 0 mutualisé avec DUCMIIPAA1 DUCMIIPVA1
S-U09-4312| CMI 15 PROJET ETUDIANTS : DESIGN ET MODELE ECONOMIQUE 36h00 4.00 3ehoo| 0
T-C09-0157| CURSUS CMI M1S7 | | | | | | | | N | N | N |
SEMESTRE 1
S-U09-4244| CMI 16 BIBLIOGRAPHIE ET COMMUNICATION SCIENTIFIQUE EN ANGLAIS 21h00 3.00 21h00 0
S-U09-4245 MENTORAT DE PROJETS ETUDIANTS LICENCE 09h00 2.00 09h00 N[N| O
A déplacer sur ce semestre devient module a part entiére Logique réseau
T-C09-0158| CURSUS CMI M1S8 | | | | | | | | N | N | N |
SEMESTRE 2
S-U09-4246! CMI.18 STRATEGIE PERSONNELLE ET PROFESSIONNELLE !2 ! ! ! 3.00! | | | N | N | N |mutua|isé avec DUCMIIPAA1 DUCMIIPVA1
18h
S-E09-3501| CMI 18 A LOGIQUE RESEAU S-U09-4246 18h00 2.00 | 12h00 | 06h00 N[N O CM mutualisé avec DUCMIIPAAT DUCMIIPVA1
$-E09-3507| CMI 18 B CONNAISSANCE DE SOI S-U09-4246 12h0g, 1.00 | 12h00 N|{N| O CM mutualisé avec DUCMIIPAAT DUCMIIPVA1
SEMESTRE 2 ik
[ ] 30h00| | 3.00|30h00| | | N | N | ) |CM mutualisé avec DUCMIIPAAT DUCMIIPVA1
1 T

S-U09-4237| CMI 19 STRATEGIE MARKETING
I

CMI XX PEC 12h 1
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Mutualisé avec 2 parcours
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                mise en situation

------ 2.00   ------    15h
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-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

A déplacer  sur ce semestre devient module a part entière Logique réseau

---------------
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--
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--------
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

CMI XX PEC                                                                                                   12h               1    12 h                                                              Mutualisé avec 2 parcours


O . Domaine : SCIENCES,TECHNOLOGIES, SANTE

AVIGNON

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en :
DUCMI SVT RESSOURCES EN EAU ET ENVIRONNEMENT

Visa du CFVU : Oui - Surle Web : Oui
Nombre de coefficients a valider : - Mention : Non
Capitalisation : Oui - Type de relevé de notes : DU CMI

Code Enseignements et Unités d'enseignements Inclus dans | Nb | Vol.hor. [ Coeff. |Crédits| CM TDI TDII | TDIN TP [ F° |Obl.| Note | Max Observations

T-C09-0159| CURSUS CMI M2S9 | | | | | | | | | | N | N | N | | |
SEMESTRE 1 |
S-U09-4256] CMI 20 REGLEMENTATION 2 | 30n00 3.00 N[N[ N mutualisé avec DUCMIIPVA1
S-E09-3510| CMI 20 A PROTECTION CHIMIQUE HUMAINE ET ENVIRONNEMENTALE S-U09-4256 15h00 150, 15h00 N|{N| O mutualisé avec DUCMIIEYAT,.
S-E09-3511| CMI.20.B CONNAISSANCE. DU CADRE JURIDIQUE ET REGLEMENTAIRE S-U09-4256 15h00 1.50 15h00 N|{N| O mutualisé avec DUCMIIPVAT
FRANCAIS ET EUROPEEN
S-U09-4247| CMI 21 PREPARATION AU TOEIC 21h00 1.50 21h00| N|{N|[ N mutualisé avec DUCMIIPVA1
30n 3.00 |
T-c09-0160| CURSUS CMI M2S10 | | | | | | | | | | | N | N | N | | |
SEMESTRE 2 |
s-u09-424o| CMI 22 MEDIATION SCIENTIFIQUE ET ENGAGEMENT ASSOCIATIF | | | | | 3.oo| | | | | | N | N | 0 | | mutualisé avec DUCMIIPAA1 DUCMIIPVA1 |
T-P09-0101| CONDITIONS OBLIGATOIRES D OBTENTION DU D.U. CMI N[o[ N
S-U09-4501| CERTIFICATION PIX N|o| o mutualisé avec DUCMIIPAA1 DUCMIIPVA1
Fin de la 3éme année de licence
S-U09-4502| CERTIFICATION DE LANGUE ANGLAISE N|o| o mutualisé avec DUCMIIPAAT DUCMIIPVA1
S-U09-4503| VALIDATION DES PERIODES DE STAGE N|o| o mutualisé avec DUCMIIPAAT DUCMIIPVA1
S-U09-4504| MOBILITE INTERNATIONALE N|o| o mutualisé avec DUCMIIPAAT DUCMIIPVA1

Mutualisations avec parcours :
Parcours DUCMIIPAA - CMI INGENIERIE DE LA PRODUCTION ALIMENTAIRE - Niveau 1
Parcours DUCMIIPVA - DU CMI SVT INGENIERIE DE LA PRODUCTION VEGETALE - Niveau 1
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