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> Demande de Renouvellement a l'identique

i:l Responsable pédagogique

.gs, Institut/Service assumant la
charge financiére

L}"J Institut/Service assumant la
charge pédagogique

: Intervenant(s)

U Semestre(s) concerné(s)

a»» Public concerné

:" Modalité d'inscription

Semestre impair

100

f:'t Organisation

9 Lieu

Q Thématiques

SOARES Laetitia (/aetitia.soares@univ-avignon.fr)

Service d’Accompagnement a la Formation, I'Insertion, la
Réussite et I'Entrepreneuriat

Service d’Accompagnement a la Formation, I'Insertion, la
Réussite et I'Entrepreneuriat

¢ CHARROUD Serena

AFEV Avignon

Intervenant extérieur non rémunéré

Association : Association de la Fondation Etudiante pour la Ville
(AFEV) avec convention de partenariat

3 4 5 6

Tous les étudiants de licence

Inscription via I'ENT
TQ "
1 Capacité et groupe

Semestre pair
Capacité
100

Nombre de groupe

Autre
9 séances de 2h

CERI
AFEV + Campus H.Arendt /J-H. Fabre

Engagement étudiant / Citoyenneté

Enseignement / Pédagogie



Présentiel Distanciel Par semaine

o Nombre heures 18.00 0.00 2.00
Possibilité de suivre cet enseignement entierement a distance

ﬂ Pré-requis éventuels :

Aucun prérequis nécessaire

E Objectifs et contenus :

Le mentorat est un programme d'accompagnement et d'apprentissage entre unee étudiantee et unse
jeune en difficulté. Chaque semaine, le ou la mentoree accompagne un enfant ou unee adolescentee
pendant 2h. Il ou elle I'aide dans son parcours, lui redonne confiance et envie d'apprendre. Au-dela des
devoirs, et notamment a travers des sorties prises en charge par I'Afev, ils travaillent ensemble sur
I'ouverture culturelle, la mobilité, I'orientation, et partagent leurs passions. L'Afev assure
I'accompagnement des étudiantees dans leur bénévolat au moyen d'un suivi régulier et d'un parcours de
formation et d'aide a la valorisation des compétences développées grace a leur engagement. Le parcours
de formation se constitue de plusieurs temps forts :

Un temps d’accueil sur le campus universitaire ou a I’AFEV Avignon - 1h30
Un parcours de formation en ligne dédié au mentorat (présentation du mentorat, mises en situation
reliées aux différents temps forts du mentorat sur I'année) - 2h
3. Unejournée d'intégration, généralement organisée un samedi, ou sont dispensées les formations
"Etre engagé-se a I'Afev" (historique, impact de leur bénévolat sur leur public, sensibilisation aux
inégalités socio-éducatives...) et "Posture du mentor" (présentation du mentorat ; sensibilisation a la
place du ou de la mentoree au sein de I'entourage éducatif du jeune ; s'approprier les bonnes
pratiques ; mises en situation) - 6h
4. Un échange de pratiques entre bénévoles (partage d'expériences ; s'approprier les bonnes
pratiques) - 2h
Un temps de formation "Valoriser mon engagement" (se familiariser avec la notion de compétences
; prendre en main le bilan de compétences Afev ; connaitre les moyens permettant de valoriser son
engagement au sein et a I'extérieur de 'université) - 2h

N =

v

=> Développer sa pédagogie (savoir construire une progression pédagogique, définir des objectifs
spécifiques, construire des contenus pédagogiques originaux et ludiques, utiliser des ressources
pédagogiques) => S’adapter (accompagner des publics ayant des besoins spécifiques, savoir adapter les
contenus pédagogiques en fonction des profils et des conditions, étre force de proposition afin de donner
envie d'apprendre, faire preuve de créativité) => S’organiser et étre autonome (gérer son temps,
développer sa mobilité géographique, avoir une posture responsable, savoir prioriser) => Maitriser les
outils numérigues (prendre en main une plateforme de formation et de ressources en ligne, savoir
rechercher les ressources pédagogiques utiles, assurer le reporting d’une séance d’accompagnement)

" Compétences visées :

Savoir communiquer (communication orale et écrite ; communication)
Savoir accompagner (apprendre a apprendre ; étre patient ; transmettre)

v/ Modalités de contrdle des connaissances :

Modalité Coefficient Durée (heures)
Assiduité en formation 33,33% -
Régularité du mentorat 33,33% -

Réalisation du bilan de compétences sur la plateforme REEC de I'AFEV 33,33% -

v -
Y= Avis des instances :
Instance Date Avis Remarque

COS 2025-03-17 Favorable



6 Précisions pour les étudiants :

Cette UEO se déroule en fonction des disponibilités de chaque étudiant. Inscription obligatoire sur I'ENT
et aupres de l'association AFEV Avignon, située 49 ter rue du portail Magnanen a Avignon 04 90 81 05 49
ou 06 46 06 27 85 Pour tout complément d'information sur I'Association de la Fondation Etudiante pour la

Ville (AFEV) : https://afev.org/

En cas de question sur cette ueo => afev.avignon@afev.org

“ Précisions pour la scolarité :
2 séances de 1H30 (une sur le campus H. Arendt, une autre sur le campus Jean-Henri Fabre) seront a
prévoir en salle TD. Les autres séances se font au domicile de I'enfant, a I'AFEV ou dans un lieu tiers
(médiatheque, établissement scolaire, etc.).

31 Pour le Responsable Le 2025-01-30 - SOARES Laetitia (laetitia.soares@univ-
pédagogique avignon.fr)

a= Responsable de
composante/service de SAFIRE le 2025-02-25

rattachement
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