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APPROBATION DU REFERENTIEL DES ,I'EQUIVALENCES HORAIRES DE
SERVICE (EQS) AU TITRE DE L'ANNEE UNIVERSITAIRE 2025-2026

Le Conseil d'administration, en sa séance du 26 juin 2025, sous la présidence de Georges
LINARES, Président,

Vu le code de I'éducation et notamment son article L. 954-1,

Vu le décret n°84-431 du 6 juin 1984 modifié fixant les dispositions statutaires communes
applicables aux enseignants-chercheurs et portant statut particulier du corps des
professeurs des universités et du corps des maitres de conférences,

Vu le décret n°2000-815 du 25 aolit 2000 modifié relatif a 'aménagement et a la réduction
du temps de travail dans la fonction publique de I'Etat et dans la magistrature,

Vu l'arrété du 31 juillet 2009 approuvant le référentiel national d’équivalences horaires établi
en application du II de l'article 7 du décret n°84-431 précité,

Vu les statuts d’Avignon Université,

Vu le réglement intérieur du Conseil d’administration d’Avignon Université,

Vu l'avis favorable du Comité social d’administration d’Avignon Université en sa séance du
17 juin 2025,

Apres en avoir délibéré,

Approuve le référentiel des équivalences horaires de service (EQS) au titre de I'année
universitaire 2025-2026, tel qu’annexé a la présente délibération.

Vote du Conseil d’administration : favorable a I'unanimité

. o Membres composant le conseil : 28
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AVIGNON

Référentiel des équivalences de service
Avignon Université

Année 2025-2026

Ref : Décret n° 84-431 du 6 juin 1984 modifié fixant les tatut, aux et portant statut particulier du corps des professeurs des universités et du corps des maitres de conférences ;

Arrété du 31 juillet 2009 approuvant le référentiel national d'é horaires établi en du ll de I'article 7 du décret n® 84-431 du 6 juin 1984 modifié fixant les aux et portant
statut particulier du corps des professeurs des universités et du corps des maitres de conférences ;

Le référentiel, ci-dessous, détaille les heures pouvant étre attribuées au titre d'une activité et le maximum pouvant étre servi. Le nombre d'heures minimum attribuées est de
10h pour toutes les activités. Il n'est donc pas possible de servir moins de 10h pour une responsabilité ou une activité.

Il est ible de ler plusieurs EQS. T is, le cumul ne peut dépasser 128h et chaque activité doit &tre de minimum 10h.
ACTIVITES PEDAGOGIQUES *
Description des activités ‘ Détails | Heures attribuées (min 10h)

I. — Innovation pédagogique

c ion et dé d'ensei nouveaux ou de
pratiques pédagogiques innovantes

120h maximum

11 - Au titre des activités d'encadrement étudiants en formation initiale, continue, dans le cadre de I'apprentissage et de la VAE

1,5h par stage par stage obligatoie supérieur a 2 mois
Responsabilité de suivi de stage (hors IUT) 0,5h par stage obligatoire inférieur & 2 mois
( plafonné a 36h)

Encadrement de stages (IUT) 2,5h par étudiant en BUT 2 et 3

CFA ISFFEL : 1h par apprenti

Référent it 1UT)
éférent apprentissage (IUT) CFA Formasup Med : 10h fixe + 1h/apprenti - 40h maximum

Coordination des stages (IUT) 0,5h TD par étudiant - 30h maximum

. X 7h maximum par apprenti si 2 visites obligatoires
Encadrement de périodes en entreprises (IUT)
P prises (1UT) Sh maximum par apprenti si 1 visite obligatoire

111 - Au titre des responsabilités de structures ou de missions pédagogiques

Référent mobilités internationales entre 10h et 80h maximum

50h plancher
avec ajout de 10h par tranche de 100 étudiants IP, au ler semstre, au-dela des 100
premiers étudiants dans la mention
avec ajout de 10h par parcours supplémentaire

Responsabilité Licence

40h maximum

ilité de Licence p X
avec 15h par parcours supplémentaire
Directions d'études de licence de 10h & 20h maximum en fonction du nombre de CPRE (0,5h par CPRE)
40h maximum pour un parcours & moins de 50 étudiants
Responsabilité parcours de Master 60h pour un parcours au-dela de 50 étudiants
avec ajout de 15h pour un Master Erasmus Mundus
Responsabilité de mention de Master 10h maximum (le responsable de mention doit etre un des responsables de parcours)

20h par parcours de Master en altenance
Responsabilité du parcours Master en alternance avec ajout de 15h par tranche de 10 alternants IP au-dela des 10 premiers alternants
dans le parcours

30h plancher
Responsabilité DU CMI avec ajout de 10h par tranche de 20 étudiants IP, au premier semestre, au-dela des 50

premiers étudiants dans la mention

Responsabilité du DU (hors CMI et hors 1UT) Entre 10h a 30h maximum
Responsabilité jury VAE 3h par jury
Coordination de mission LANSAD 45h maximum
Coordination des tests de positionnement 30h maximum
Coordinateur FLE de la DRI 30h maximum
Responsabilité ou co-responsabilité de département, filiére, dipléme, Responsabilité pédagogique PIX 30h maximum
parcours, certification, de la coordination des stages
Responsabilité de la certification ECRI+ 30h maximum
Coordination UE TEDS 30h maximum
Coordination CMI FIGURE/AU (Inter CMI) 30h maximum
Coordination des LAS 30h maximum
Responsabilité du parcours entrepreneuriat (hors DU) 30h maximum
Responsabilité DAEU 20h maximum
Responsabilité Capacité en droit 20h maximum
Autres responsabilités pédagogiques 30h maximum
iité de Ia Halle de je (IUT) 20h maximum
Direction des études (IUT) 10h/groupe de TP
Référent RI (IUT) 20h maximum
Coordination des SAE transverses & PORTFOLIO (IUT) 0,25h par étudiant - 20h maximum

Référent DUETI (1UT) Sh fixe + 3h par étudiant
Responsabilité du serveurs SD (IUT) 20h maximum
Responsabilité DU Process Brassicole (IUT) 10h maximum

ANIMATION, ENCADREMENT ou valorisation de la recherche |
Description des activités \ Détails | Heures attribuées (min 10h) |
1 - Au titre des activités de direction de structures

Direction d'une unité de recherche contractualisée ou reconnue par

. 128h maximum
la commission recherche

Direction d'une école doctorale 60h maximum

11- Activités de I'exploitation ou de la gestion d'un équipement scientifique

Responsable Matériel informatique 20h maximum
Responsable Matériel robotique 20h maximum
111 - Au titre d'activité d'animation de projet scientifique**

Pilotage scientifique de projets de recherche en réseau 128h maximum

AUTRES ACTIVITES OU ACTIVITES MIXTES
Description des activités Détails Heures attribuées (min 10h)
I - Au titre d'une responsabilité d'une structure ou sein d'une structure ***

Vice président délégué 128h maximum
Chargé de mission ESAS 192h maximum
Chargé de mission EC 128h maximum
Responsable CER 60h maximum
Rsponsable CER (une seule mention de dipléme) 40h maximum
Directeur de composante et d'institut 128h maximum
Directeur adjoint ou assesseur (dont les chefs de départements IUT) 128h maximum
Directeur de services communs de formation 128h maximum

* Toutes les activités pédagogiques (dont les fonctions et les missions exercées dans le cadre des stages) sont détaillées dans le référentiel relatif aux répartitions des responsabilités pédagogiques.

** Les heures il au titre de ilités de projets de (RPR) font I'état d'un cumul.

*** Le détail des missions est présenté au sein du document recensant les fonctions politit de i 1f politique d'AU).
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